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Аннотация. В статье раскрывается сущность категории «человеческий капитал»; выделяются факторы, создающие угрозы для развития человеческого капитала в России; указывается, за счет чего формируется человеческий капитал; намечаются пути по развитию человеческого капитала в России.
В условиях современной экономики человеческий капитал является доминирующим фактором экономического роста и социального развития, он влияет на темп и уровень развития национальной экономики. В настоящее время человеческий капитал представляет собой основное богатство и наиболее ценный ресурс любого общества. Выработка подходов к повышению эффективности управления человеческим капитала, разработка механизмов его усовершенствования требуют анализа современного состояния и проблем его развития, что и обуславливает значимость и актуальность исследования.
Цель исследования: выявить проблемы и указать перспективы развития человеческого капитала в условиях современной России. 
Для достижения поставленной цели были определены следующие задачи:
- изучить теоретико-методологические основы исследования человеческого капитала в современной экономике;
- проанализировать состояния и использования человеческого капитала в современной экономике России;
- провести анализ факторов развития человеческого капитала России как основы экономического роста;
- рассмотреть механизмы обеспечения экономической безопасности России путем усовершенствования политики в области развития человеческого капитала.
Человеческий капитал - это сформированный в результате инвестиций и накопленный конкретным человеком определенный запас здоровья, практических навыков, знаний, интеллектуальных способностей, мотиваций, которые целесообразно используются в той или иной сфере общественного воспроизводства [1.С. 21].
Ведущими факторами, создающими угрозы для человеческого капитала, являются неблагополучное состояние и отрицательные тенденции развития таких основных составляющих человеческого капитала, как изменения в  продолжительности жизни и смертности населения, снижение уровня физического и психического здоровья, ухудшающееся положение детей, семьи, молодежи [2.C. 120]. Все эти факторы характерны для условий стремительных социально-экономических перемен в нашей стране. Здесь по-прежнему остаётся множество нерешенных вопросов, требующих серьезного внимания.
В развитых странах человеческий капитал, как экономическое выражение человеческого потенциала страны, составляет от 68 % до 76 % всего национального богатства; в России – только лишь 50% [3. С. 12]
Одним из основных механизмов, способных преодолеть многочисленные угрозы экономической безопасности России, сегодня является коренное совершенствование и укрепление человеческого капитала. Данная проблема приобрела сегодня государственный характер. 
Формируется человеческий капитал за счет инвестиций в повышение уровня и качества жизни населения. Развитие современной экономики в границах безопасного состояния (военного, политического, экономического) определяется её способностью эффективно использовать человеческий капитал.
Исследования показывают, что чем больше человеческого капитала в обществе, тем более устойчиво это общество и имеет больший потенциал экономической безопасности [4. C. 131].
Важнейшая цель исследования человеческого капитала - сфокусироваться не только на улучшении экономических показателей, но и на создании политики, стремящейся к улучшению благосостояния человечества. В 2015 году в отчёте программы развития ООН (ПРООН) представлены сведения по индексу, рассчитанные по результатам 2015 года. По миру в среднем индекс человеческого развития равен 0,702. Это ниже показателя России - в нашей стране индекс равен 0,798. Россия занимает 50 место в рейтинге, разделив его с Беларусью.
Основные показатели России таковы: средняя ожидаемая продолжительность жизни при	рождении — 70,1 лет; средняя продолжительность получения образования—14,7 лет; валовой национальный доход надушу населения — $ 22 352 в год (по паритету покупательной способности, выраженному в долларах США в ценах 2011 года). В стране проживают около 142 500 000 человек. В целом, на показатели России негативное влияние оказывают социально-экономическое неравенство среди населения, экологические проблемы, относительно низкая продолжительность жизни (особенно среди мужчин, свойственная скорее неблагополучным странам) [5].
Среди регионов России Самарской области принадлежит 20 место в рейтинге. Индекс развития человеческого капитала - 0,865 [6]. 
Развитие человеческого капитала является важнейшей задачей государства, при этом необходимо проявлять интерес не только к качественным характеристикам человека, но и к тому, как они формируются и развиваются. Инвестиции государства в человеческий капитал помогают улучшить качество жизни, являются важным фактором развития научной и технической деятельности, определяют экономическое развитие страны и формируют информационное общество [7. С. 55]. Важной составляющей социально-экономического прогресса, к которому стремится каждая страна, являются достижения в области развития человека, увеличения его потенциала и удовлетворения потребностей, которое в дальнейшем способствует безопасному развитию страны.
Для обеспечения укрепления человеческого капитала в России мы предлагаем следующие меры:
-снижение социального и имущественного неравенства россиян, совершенствование социальной политики и повышение качества жизни в целом; 
-осуществление постоянного мониторинга уровня человеческого капитала по регионам и в разрезе капитала здоровья, капитала образования, капитала мобильности;
- развитие сферы здравоохранения и пропаганда здорового образа жизни;
-совершенствование политики в области регулирования заработной платы, повышение ее стимулирующей функции над функцией обеспечения минимальных прожиточных потребностей.
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