 Критерии для стимулирующих выплат за интенсивность труда педагогических работников (воспитатель)
за _________________202__г.  __________________________

	№
	Направление
	Наименование показателя
	Параметры
	Да
	Нет
	Самооценка
	Оценка комиссии

	1
	Качество образования
	Качество подготовки и выполнения домашних заданий 
	
	3
	0
	
	

	2
	Реализация мероприятий, обеспечивающих взаимодействие с родителями воспитанников.
	Привлечение родителей к участию в общеинтернатских мероприятиях
 
	Мероприятия, фотоотчет
	5
	0
	
	

	3
 
	Участие в коллективных педагогических проектах 
 
	Реализация дополнительных школьных проектов (экскурсионные и экспедиционные программы, социальные проекты, др.).
	Проведение лично педагогом с воспитанниками мероприятий в рамках проекта, в котором приняло участие не менее 10 воспитанников (фотоотчёт)
	10
	0
	
	

	
	
	Участие педагогов в дополнительных школьных проектах (оформление тематических площадок в группе, СДК и пр.)
	Подтверждение – проект, прошедший внутреннюю экспертизу, фотография с мероприятия
	10
	0
	
	

	
	
	Участие педагогических работников в инновационных проектах (конкурсных (грантовых) мероприятиях в рамках реализации федеральных, региональных государственных программ: инновационных площадках
	Подтверждение – копия благодарственного письма, грамоты, сертификата, диплома, протокола комиссии
	10
	0
	
	

	4
	Повышение профессионального уровня педагогических работников

	Диссеминация педагогического опыта
Выступление с докладом на педагогическом совете, заседании методического объединения, семинаре, конференции и другом методическом мероприятии Наличие публикаций учителя по распространению педагогического опыта, подтвержденное копией сертификата (кроме личного сайта)
	Статья о диссеминации на сайт школы
	2
	0
	
	

	
	
	Проведение открытого мероприятия, мастер-класса, конференции
	Технологическая карта мероприятия, отзывы коллег и учеников, статья на сайт школы, фотоотчёт 
	5
	0
	
	

	
	
	Участие педагогов в олимпиадах, конкурсах профессионального мастерства, в вебинарах, НПК
	Региональный уровень
	15
	0
	
	

	
	
	
	Муниципальный уровень
	10
	0
	
	

	
	
	
	Дистанционные
	5
	0
	
	

	
	
	Участие в подготовке и проведении конференций, семинаров, мастер-классов и т.д. 
	


	3   
	0
	
	

	
	
	КПК (очно – 5, дистанционно – 3)
	
	3
	0
	
	

	5
	Реализация мероприятий, направленных на повышение мотивации
	Участие школьников в конкурсах, соревнованиях, мероприятиях различного уровня
	На уровне школы, поселения
	1
	0
	
	

	
	
	
	Муниципальный уровень
(очное -3, заочное – 2)
	2
	0
	
	

	
	
	
	Окружной уровень
	2
	0
	
	

	
	
	
	Всероссийский
(очное – 5
Дистанционный - 3)
	3
	0
	
	

	
	
	Наличие победителей (призёров)
	На уровне школы, поселения
	2
	0
	
	

	
	
	
	Муниципальный уровень
	4
	0
	
	

	
	
	
	Окружной уровень
(очный - 5
Дистанционный - 3)
	5
	0
	
	

	
	
	
	Всероссийский 
(очный - 5
Дистанционный - 3)
	3
	0
	
	

	
	Введение сайта воспитателя
	Адрес сайта 
	
	2
	0
	
	

	6
	Работа с одаренными детьми 
	Волонтерство (участие в Акциях Всероссийских мероприятий) 
	
	5
	0
	
	

	7
	Исполнительская дисциплина
	Внешний вид группы (обновление, озеленение; состояние и сохранность мебели, групповая наглядность, создание уюта)
	
	5
	0
	
	

	8
	Дополнительный объём работы
	Выполнение объёма работ, выходящих за границы должностных обязанностей (за каждое поручение, указанное в приказе)
	Приказ


	5
	0
	
	

	Итого:
	
	
	80
	
	
	




Члены комиссии: ______________ (Грибанова Е.Г.)   __________  (Терентьева Е.И.)__________ (Лонгортова Е.В.)  __________ (Конева К.Е.)                  (Лонгортова С.В.)
                             
Ознакомлен: ___________________ «______» __________________ 2024г. 

