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1. ГОДОВОЙ ПАСПОРТ.

Общая характеристика МБДОУ № 1 «Золотой петушок» 
Полное наименование - муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 1 «Золотой петушок» комбинированного вида»
Реализуемые образовательные программы:
основные общеобразовательные программы:
Образовательная программа муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад №1 «Золотой петушок» комбинированного вида».
парциальные программы и технологии:
- «Основы безопасности детей дошкольного возраста» Н. Н. Авдеева, Р. Б. Стеркина, О. Л. Князева, 1998г.; 
- парциальная программа по экологическому воспитанию "Добро пожаловать в экологию" О.А. Воронкевич;
- авторская программа по художественно-эстетическому развитию "Цветные ладошки" И.А. Лыкова;
- «Развитие речи дошкольников» О.С. Ушакова
программы коррекционного обучения:
Адаптированная образовательная программа дошкольного образования для детей с общим недоразвитием речи с 5 до 7 лет (на основе примерной адаптированной основной программы для детей с ОНР с 3 до 7 лет автор Н.В. Нищевой) муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад №1 «Золотой петушок» комбинированного вида». 
Адреса осуществления образовательной деятельности: 
164522, Архангельская область, г. Северодвинск, ул. Воронина, д.12 корпус 1; ул. Первомайская 51 А -  корпус 2
Телефон/факс: (8184) 54-80-81, факс (8184) 54-80-83
E-mail: zolotoi_petushok_1@mail.ru
Дата основания: сентябрь 1966 года 
Уровень образования: дошкольное образование 
Форма обучения: очная 
Нормативный срок обучения в ОО: в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012. № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" ст.67, п.1 
Обучение в ОО ведется на русском языке - государственном языке России. 

МБДОУ № 1 «Золотой петушок»» имеет два здания, которые находятся по адресу: 
ул. Воронина, 12-  корпус 1 и ул. Первомайская, д. 51А - корпус 2. 
Ближайшее окружение – МАОУ «СОШ № 20», МБС «Книжная гавань», МАОУ ДО ДМЦ «Североморец», которое позволяет вовлекать в реализацию программы организации, осуществляющие образовательную деятельность и другие учреждения, в том числе МАОУДО ДЮЦ. В библиотеке «Книжная гавань» дети старшего дошкольного возраста учились сначала понимать свои эмоции, но основе этого появлялось понимание чувств других людей и в дальнейшем это умение будет способствует выстраиванию положительных отношений с другими людьми. 
В МАОУДО ДЮЦ дети подготовительных групп «Дельфиненок» и «Зайчик» посещали МСПП «Мы познаём мир», целью которой являлось развитие познавательных способностей дошкольников через изучение основ естественных наук. Воспитанники знакомились с миром естественных наук с помощью различных форм и методов: занимательных уроков, практических занятий, презентаций, выставок, познавательных игр и, конечно же, проведение опытов.
В МАОУ «ДМЦ «Североморец» наши воспитанники группы «Гномик» участвовали в социально-педагогической программе «Светофорчик», где познакомились с историей правил дорожного движения, основными понятиями и терминами, обязанностями пешехода и водителя,  разбирали с педагогом спорные ситуации на дорогах.
Взаимодействие осуществляется на основе договоров о сотрудничестве, плана работы. 
МБДОУ функционирует в режиме полного дня (12-ти часового пребывания) пять дней в неделю (понедельник – пятница) с 07:00 до 19:00. 
Образовательную деятельность осуществляет на основе Лицензии на право ведения образовательной деятельности № ЛО35-01270-29/00236845 от 14 октября 2015 года, выданной Министерством образования и науки Архангельской области. 
Учредитель – Управление образования Администрации Северодвинска, Комитет по имуществу и земельным отношениям Администрации Северодвинска. 
Регистрационный номер учреждения - № 24.
Здание ДОО
(корпус 1)- 2-х этажное, кирпичное, трехблочное
(корпус 2)– 2-х этажное, кирпичное, двухблочное.
Общая проектная мощность –
(корпус 1) - 220 детей
(корпус 2) - 140 детей.
Дополнительные помещения - нет
Медицинский кабинет 
(корпус 1) - состоит из 3-х блоков: кабинет медсестры, процедурный кабинет, изолятор
(корпус 2) - состоит из 2-х блоков: кабинет медсестры, процедурный кабинет, изолятор.
Техническое состояние зданий и сооружений – удовлетворительное.

1. КАДРОВЫЙ СОСТАВ.

Согласно штатного расписания в саду работали 109 человек, из них 49 – педагоги: старший воспитатель – 2, воспитатели – 36; специалисты: 4 учителя-логопеда, 2 инструктора по физкультуре, 3 музыкальных руководителя, 2 педагога-психолога. По договору с МУЗ «СГДКБ» медицинское сопровождение осуществляют: 2 педиатра и 2 медсестры (корпус 2 м/с обслуживание корпуса не полный день).
МБДОУ обеспечено воспитателями на 100%, специалистами на 100%.
Имеют педагогический стаж от 0 до 5  лет – 12 чел. (12%), от 5 до 10 лет – 4 чел.._ (8%); от 10 до 15 лет – 7 чел (14%), от 15 до 20 лет- 7 чел. (14%),  от 20 лет и более - 25 чел. (52%).




Педагоги своевременно повышают профессиональный и квалификационный уровень, проходят курсы переподготовки по профилю деятельности и повышения квалификации.
100% педагогов прошли курсы повышения квалификации по ФГОС ДО, ФОП, АОП ДО. В 2024 г. 14 педагогов прошли повышение квалификации в Архангельском областном институте открытого образования по очной и заочной форме обучения.
Образовательный уровень: 
все педагоги имеют образование по профилю деятельности: 20 чел. (41%) - высшее образование, 29 чел. (59%) - среднее специальное. 



Отмечается стабильно положительная тенденция повышения квалификационного ценза педагогов:
Аттестованы в 2023-2024 учебном году на:
В 2023 -2024 учебном году на первую категорию по должности «воспитатель» аттестовался 1 педагог (Бакуменко Н.Н.), высшую квалификационную категорию – 4 педагога (по должности «воспитатель» Щербакова А.П., по должности «учитель-логопед» Углова Н.П., по должности «старший воспитатель» Выручаева Н.Н., Шибаева Е.А.).




-высшая кв. категория – 33%;
-первая кв. категория – 33%;
-соответствие занимаемой должности - 14%;
- без категории – 20%.
Вывод: отмечается своевременный рост образовательного и квалификационного уровня педагогов, что способствует росту профессионализма кадрового потенциала в ДОО. На 2024-2025 учебный год запланирована аттестация на соответствие занимаемой должности 2 педагога, на первую и высшую квалификационную категорию – 9 педагогов (Приложение 1)

2. КОМПЛЕКТОВАНИЕ.

	В 2023-2024 учебном году функционировали 18 групп:
5 групп – раннего возраста.
13 групп – дошкольного возраста (из них 2 – компенсирующей направленности).
Средний списочный состав детей за год – 333; (ясли – 90 сад – 243). Анализ исполнения муниципального задания за 2023 год показывает, выполнение плана на 95%. 

3. АНАЛИЗ РАБОТЫ ПО ОХРАНЕ ТРУДА.

На протяжении учебного года администрацией совместно с профсоюзным комитетом ДОУ проводилась целенаправленная работа по охране труда. С сотрудниками планомерно организовывались вводные, повторные, целевые и внеплановые инструктажи, с вновь оформленными работниками заключены трудовые договора, проведена проверка по ТБ и ОТ в детском саду.
Вся работа по охране труда проводилась согласно ТК РФ. Проведена специальная оценка условий труда на 7 рабочих местах.
Своевременно издавались приказы о доплатах за работу в неблагоприятных условиях. 
Административный контроль проводился систематически, при выявлении недостатков и нарушений охраны труда принимались действенные меры.
В соответствии с планом работы проведены мероприятия по контролю за соблюдением ТБ и рейды по ОТ и ПБ, в которых принимали участие представители коллектива. Значительных нарушений не выявлено, однако имеются ряд локальных замечаний, как среди педагогического, так и среди обслуживающего персонала (допускались неправильная расстановка столов на занятиях продуктивными видами деятельности, рассаживание детей без соответствия ростовым показателям, перенос пищи в маломерной посуде или не соответствующей маркировке, нарушение графика выдачи пищи, одевание на прогулку всей группой, нарушения алгоритма накрытия на столы  и режима дня). 
По ПБ успешно проведены 2 раза в год тренировки по эвакуации детей и сотрудников из здания. Своевременно проводились испытания оборудования и огнезащитной обработки хозяйственных сараев, поверка огнетушителей и пожарных рукавов на водоотдачу, устранялись нарушения, выявленные в ходе контроля и проверок. Вопросы ОТ, ТБ ставились на информационно-деловых встречах и на Общих собраниях работников.
Имеется 2 предписания Северодвинского территориального отдела Управления Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей 
и благополучия человека по Архангельской области на 2024, 2025 г.г. по устранению нарушений. 
РЕКОМЕНДОВАНО:
Сотрудникам соблюдать ТБ, требования инструкций по ОТ, не допускать нарушений в период исполнения должностных инструкций.

5. АНАЛИЗ АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ.

Состояние материально-технического обеспечения соответствует лицензионным условиям и требованиям к организации безопасного образовательного процесса. Учреждение имеет все виды благоустройства: централизованные электрическое освещение, отопление, водоснабжение, канализацию.
В отчетном году администрация и коллектив проводили работу по укреплению материально-технической базы с привлечением депутатских средств.  В корпусе 1 установлено: леерное ограждение, скамейки, но необходимо обновить детскую мебель (раздевальные шкафы в 1 группе, столы и стулья), посуду, мягкий инвентарь; заменить некоторое сантехническое оборудование, окна и линолеум. На участках корпуса 1 – установлены новые крышки на детские песочницы. В корпусе 2 произведен косметический ремонт групп; в обоих корпусах требуется частичный ремонт кровли. 
Закупались канцтовары, игрушки, учебно-развивающие игровые пособия. В кабинете педагога-психолога (корпус 1) установлен учебно-развивающие компьютерные комплекс «Волшебный экран», учителям-логопедам приобретены 2 ноутбука.
Все административно-хозяйственные вопросы своевременно рассматривались на совещаниях, а также анализировались, вносились корректировки в план.
Сотрудники дошкольного учреждения и родители воспитанников участвовали в субботниках по благоустройству территории «Зеленая весна», акциях, покраске игрового оборудования.
Совместно с родителями проводились экологические акции, в результате которых изготовились кормушки, оформлены клумбы. 
На участки завезен сертифицированный песок. 
	В рамках задачи обеспечения образовательного процесса в 2023 году проведена модернизация искусственного освещения в групповых помещениях, сделан косметический ремонт в туалетных комнатах, в помещении группы № 10 (корпус 1). В обоих корпусах в помещениях прачечной, пищеблока заменена кафельная плитка, проведён косметический ремонт. На участке группы № 11 корпуса 1 построен новый теневой навес.

Материально-техническая база детского сада продолжает совершенствоваться и способствует сохранению и укреплению здоровья дошкольников, их всестороннему развитию.
РЕКОМЕНДОВАНО:
Необходимо исполнить предписание Северодвинским территориальным отделом Управления Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей 
и благополучия человека по Архангельской области в срок.
            В следующем учебном году продолжить проводить работу по косметическому ремонту в помещениях 1 и 2 корпусов и дальнейшему благоустройству территории.


6. АНАЛИЗ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ СРЕДЫ: БЕЗОПАСНОСТЬ И ОХРАНА ЖИЗНИ И ЗДОРОВЬЯ ДОШКОЛЬНИКОВ.

Состояние материально-технического обеспечения соответствует лицензионным условиям и требованиям к организации безопасного образовательного процесса. Имеет все виды благоустройства: централизованное электрическое освещение, отопление, водоснабжение, канализацию.
В 2023-2024 учебном году администрация и педагогический коллектив проводили работу по укреплению материально-технической базы с привлечением добровольных родительских и депутатских средств. Приобретена детская мебель, посуда, продолжается замена сантехнического оборудования.
Материально-техническое состояние детского сада и территории соответствует действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда.
В целях обеспечения безопасных условий пребывания детей в МБДОУ учреждение действует пропускной режим, автоматическая система пожарной сигнализации с выводом на пульт пожарной охраны и кнопки тревожного вызова. Своевременно проведена проверка знаний требований охраны труда и внеплановое обучение в соответствии с письмом Минтруда России (Протокол №1 и 2 от 28.02.2024 г. МБДОУ № 1 «Золотой петушок»).
В срок проведены плановые и внеплановые инструктажи по охране жизни и здоровья воспитанников, в том числе по выполнению санитарных норм и правил (СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания»); инструктажи по правилам противопожарной безопасности, правилам действий в ЧС и профилактике террористических действий. Своевременно проводились учения по эвакуации детей и сотрудников из здания детского сада на случай возникновения ЧС и ППБ. 
В течение учебного года реализовался План МБДОУ № 1 «Золотой петушок» по комплексной безопасности по направлениям: пожарная безопасность, криминальная и антитеррористическая безопасность, защита воспитанников и персонала в условиях чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, безопасные условия учёбы и труда, безопасность в быту, соблюдение правил ПДД, ППБ, на водных объектах.
Работа залов и кабинетов организуется в соответствии с паспортом, графиками работы и циклограммами специалистов.
В групповых помещениях создана и поддерживается комфортная среда, соответствующая возрасту детей и общеразвивающей или компенсирующей направленности работы групп.
Все имущество, оборудование детского сада находится в состоянии, отвечающем санитарным и противопожарным нормам. 

Мероприятия по энергосбережению
и повышению энергетической эффективности в 2023 – 2024 уч.г.

	№ п/п
	Мероприятия
	показатель
	сроки

	1
	Обучение зам. зав. по АХР, специалиста по ОТ на курсах «Электрохозяйство» на 4 группу электробезопасности, на курсах «Теплохозяйство»
	Удостоверение
	Июнь 2024 г.

	2
	Замена окон с деревянными рамами на энергоэффективные 
	Установка окон  
(18 шт.)
	Лето 2023 г.
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Обеспечение безопасности в здании и на территории
В МБДОУ реализуются мероприятия по обеспечению безопасности пребывания воспитанников и сотрудников.
	Разработан Дорожный паспорт учреждения и согласован с отделом ГИБДД ОМВД России по городу Северодвинску (2021 год).
	Разработаны Паспорта безопасности объектов образования (территории), утверждены и согласованы с РУФСБ России по Архангельской области, ФГКУ «УВО ВНГ РФ по Архангельской области, Главным управлением МЧС России по Архангельской области (2019 год).
	В здании детского сада имеется КТС, система охранной сигнализации, система оповещения и пожарная сигнализация. В учреждении имеются первичные средства пожаротушения (огнетушители новой модификации, пожарные рукава), отрегулировано давление в пожарном водопроводе, произведена обработка огнезащитным средством деревянных конструкций. Перезарядка и освидетельствование огнетушителей, проверка состояния огнезащиты древесины, проверка работоспособности внутреннего пожарного водопровода объекта осуществляется в соответствии с планом мероприятий, имеются подтверждающие документы. Регулярно ведется журнал осмотра территории. Разработано и принято Положение о пропускном и внутриобъектовом режиме.
В течение учебного года предприняты меры по охране здания, имущества ДОУ и личного имущества сотрудников: все входы, кроме центрального, закрыты для посещения с 8.30 до 15.30 часов. Все двери внутренних помещений снабжены встроенными или навесными замками. На территорию учреждения  доступ посторонних лиц ограничен; установлены новые ворота с калиткой. Ворота закрываются на замки, ограждение в хорошем состоянии. В ДОУ ведется видеонаблюдение.
	Осуществляется регулярная охрана силами ООО ЧОП «Витязь», федеральным государственным казенным учреждением «Управление вневедомственной охраны Управления Министерства внутренних дел Российской Федерации по Архангельской области» по договору на оказание услуг по пресечению правонарушений и преступлений «Кнопка тревожной сигнализации».
	Техническое обслуживание КТС: Федеральное государственное унитарное предприятие «Охрана» МВД РФ. В апреле 2022 г. проведена модернизация КТС.
	Пожарная сигнализация: В 2020 г. проведены работы по модернизации автоматической пожарной сигнализации (ООО «МОПС»).
 	В здании действует установка автоматической пожарной сигнализации и системы оповещения АПУС и СО. Обслуживающая организация ООО «МОПС». Установлена система автоматического вывода сигнала о пожаре на пульт подразделения, ответственного за противопожарную безопасность (ООО «Архангельск ПротивоПожарнаяАвтоматика»)
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Мероприятия по пожарной безопасности в 2023 – 2024 учебный год


	№
	Мероприятие 
	Показатель
	сроки

	1
	Наличие инструкции  
о мерах ПБ, приказов об организации ПБ. 
	Инструкция о мерах пожарной безопасности, утвержденная заведующим от 19.10.2021 г. (с изм. от 01.09.2023 г.), План проведения тренировок по эвакуации людей при пожаре и угрозе террористического акта, Приказ «Об установлении противопожарного режима» от 31.08.2023 г. № 669-од, Приказ  «Об ответственных за  пожарную безопасность»  от 31.08.2023 г. № 692б-од, №692в-од, Приказ «О назначении ответственного за сохранность и готовность к действию первичных средств пожаротушения» от 31.08.2023 г. № 667а-од, Приказ «Об утверждении добровольной пожарной дружины»  от 31.08.2023 г. № 667-од и 668-од

	2
	Тренировочная эвакуация 
	Плановые тренировочные занятия проводятся 2 раза в год. Успешно,
акты
	06.09.2023 и 16.04.24 1 корпус, 06.09.2023 и 16.04.24 2 корпус

	3
	Обучение администрации и специалистов основам пожарной безопасности (ПТМ):
Заведующий, заместитель заведующего по АХР
	Удостоверения
	Лисина М.В. № 291803325895 от 29.09.2023 г.

	4
	Перезарядка и освидетельствование огнетушителей
	44 шт.
Акт соответствия
	Освидетельствование и перезарядка огнетушителей произведена в августе (2 корпус) и декабре (1 корпус) 2023 года. 

	5
	Проверка работоспособности внутреннего противопожарного водопровода (ВППВ) объекта
	Соответствует. 
Акт № б/н
	2 раза в год Последнее -
25.10.2023 г.

	6
	Наличие планов эвакуации  

	9 шт.


	октябрь 2021 г.
Планы эвакуации с фотолюминесцентным покрытием формата А2 от 19.10.2021 г.

	7
	Проверка состояния огнезащиты древесины на объекте с выдачей акта
	Соответствует требованиям.
Протокол испытаний № 17, № 18
	25.04.2023 г. 

	8
	Расчет категории пожарной опасности, расчет класса зоны по ПУЭ для производственных, складских помещений здания детского сада
	2 шт.
	февраль 2014 г.

	9
	Информирование населения о мерах противопожарного режима 
	Вывески, таблички
	в течение года

	10
	Установка системы автоматического вывода сигнала о пожаре на пульт подразделения, ответственного за противопожарную безопасность 
	Договор ООО «МОПС» 
	январь – декабрь 2023 г.

	11
	Обеспечение передачи сигнала о пожаре на пульт подразделения, ответственного за противопожарную безопасность
	Договор на прием и передачу сигнала на пульт "01" ООО "Арх. ППА" 
	Январь – декабрь 2023 г.

	12
	Техническое обслуживание системы пожарной сигнализации, системы оповещения
	Договор ООО «МОПС» (январь 2023 г.)
	Раз в квартал. По согласованному графику

	13
	Состояние эвакуационных выходов, наличие знаков ПБ 
	Выходы свободны, обозначены знаками, в музыкальном зале -1 эвакуационный выход, в спортивном зале - 2, световые указатели в технически исправном состоянии. 
	

	14
	Содержание электроустановок, электрооборудования, (напряжение розеток 220В - подписано, светильники - с плафонами) 
	Указано напряжение (220 В), светильники оборудованы плафонами, предусмотренными инструкциями по применению, имеются схемы групповых соединений в щитах освещения. Электрощитовая укомплектована:                                    - огнетушителем, коврами, пригодными к эксплуатации;                                     - диэлектрическими перчатками и ботами (проведены испытания).                    
	Замер сопротивления изоляции и заземления оборудования -  апрель 2023 г. ИП Уваров С.Л.

	15
	Системы вентиляции (обслуживание на основании договора). 
	Заключен договор на техническое обслуживание с ООО "Третий Вектор" 
	январь – декабрь 2023 г.

	16
	Наличие и содержание  ВПК (пронумерованы, перекатаны на "новую скатку". 
	ВПК пронумерованы, перекатаны на "новую скатку" 
	май 2023 г.

	17
	Содержание первичных средств пожаротушения (высота размещения - не выше 1,5 м, пронумерованы, опломбированы, укомплектованы раструбами, манометрами). 
	Размещены в соответствии с планами эвакуации и требованиями к размещению (в держателях - не выше 1,5 м от пола, подставках), пронумерованы, укомплектованы манометрами, раструбами.
	

	18
	Соблюдение ППБ при реконструкции, перепланировке и аренде помещений Содержание технических помещений, лестничных клеток, коридоров.      
	Помещения: электрощитовой, кастелянной и прачечной оборудованы дверями 0,6 часа степени огнестойкости.  
	

	19
	Наружное освещение ( количество исправных (неисправных)  
	ДОУ оснащено системой наружного освещения, все прожектора в рабочем состоянии 
	

	20
	Наличие, содержание  ПГ, наличие указателей  ПГ (со светоотражающим покрытием) на стене здания. 
	Пожарных гидрантов (ПГ) на балансе не имеется. Указатель ближайшего ПГ  со светоотражающим покрытием размещен на стене  здания. 
	



Обеспечение санитарно-гигиенических и эпидемиологических условий
Деятельность дошкольного учреждения организована в соответствии с санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами для дошкольных образовательных учреждений. С целью поддержания оптимальных условий в дошкольном учреждении  в 2023 г. были проведены следующие мероприятия:

	№ п/п
	Раздел СанПиН
	Объем проделанной работы

	1
	Косметический ремонт внутренних помещений
	В групповых помещениях – ликвидация трещин, сколов, покраска стен.
Туалетные комнаты -  замена кафеля, покраска стен и потолков. 
Пищеблок 1 и 2 корп. – замена кафеля, покраска потолков.
Санкомната медицинского кабинета корпус 1 – укладка кафеля, покраска стен и потолков.

	2
	Полы
	Замена линолеума в группе № 7 корпус 2.


Экологические мероприятия
	№
	мероприятие
	договор
	периодичность

	1
	Дератизация и дезинсекция
	ООО «Центр медицинской профилактики»
	ежемесячно

	2
	Акарицидная обработка
	ООО «Центр медицинской профилактики»
	май, июнь, июль, август 2023 г.

	3
	Вывоз и захоронение ТБО

	Региональный оператор по обращению с ТКО «Экоинтегратор»
	По согласованному графику

	4
	Расчет оплаты за негативное воздействие на окружающую среду за I-IV кв. 2023
	ООО «Строительная компания» 
	однократно


	5
	Завоз песка
	Компания «Геострой»
	май 2023 г.



Потребность в проведении ремонтно-хозяйственных работ
	 
	Объем
	Стоимость (рубли)

	Строительство теневого навеса
	1 шт.
	582 100,00

	Модернизация освещения (замена светильников)
	21 шт.
	19 400,00

	Приобретение технологического оборудования для пищеблока (столы, стеллаж)
	-
	100 000,0

	Оборудование кабинок в туалетных комнатах
	80 кв. м.
	91 200,00

	Замена окон на энергоэффективные
	50 окон
	1 601 531,00




7. АНАЛИЗ ПИТАНИЯ.

Большое значение в физическом развитии детей имеет полноценное питание. Каждый месяц комиссионно проводили анализ питания, который показал, что в учебном году дети получали разнообразное питание и необходимые растущему организму продукты.  Увеличилось потребление овощей, свежих фруктов, рыбы, молока, творога, сливочного масла. 
Натуральные нормы питания детей выполняются не всегда в полном объёме по фруктам, сахару, кондитерским изделиям. 

РЕКОМЕНДОВАНО:
кладовщикам и поварам, выполняющим обязанности старшего, продумывать количество заказываемой продукции и ежемесячно выполнять натуральные нормы в соответствии  с 10-дневным меню  и требованием СанПин.

8. АНАЛИЗ ВОСПИТАТЕЛЬНО-ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ, МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЫ за 2023-2024 учебный год

Сформированная часть программы (ОП и АОП МБДОУ № 1 «Золотой петушок») отражает специфику дошкольной образовательной организации (организация и содержание образовательной работы в группах общеразвивающей и компенсирующей направленности, реализация регионального компонента, нравственно-патриотического воспитания детей, взаимодействия с семьями воспитанников и социумом). 
В рамках рабочих программ педагоги осуществляют образовательную работу с учетом особенностей конкретной возрастной группы, итогов педагогического мониторинга и планов совместной образовательной деятельности с участниками образовательных отношений. 
С октября 2023г. по май 2024г. в соответствии с рекомендациями ППк ДОУ были разработаны рекомендации для сопровождения детей с различными образовательными потребностями.
Некоторые педагоги дошкольного учреждения применяют инновационные технологии и методы, которые стимулируют познавательную активность дошкольников, поиск нестандартных решений, развитие воображения и творческих способностей; формирование ранней профориентации дошкольников. Обеспечивают открытость системы посредством вовлечения всех участников в различные совместные мероприятия. Продолжают совершенствование системы поддержки детей с ОВЗ и одаренных детей.
В ДОУ введены и реализуются дополнительные образовательные услуги в рамках занятий в кружках: «От звука к букве» (Ефимова Т.В., учитель-логопед), «Звуковичок» (Зайцева О.С., учитель-логопед), «Цветная фантазия» (Семенова Ю.А., педагог-психолог),  «Детский фитнесс» (Зубкова М.Г., инструктор по ФК), «Мяч здоровья» (Чувьюрова Н.А., инструктор по ФК), «Школа мышления» (Угрюмова Ю.В., педагог-психолог), «Дорога без опасностей» (воспитатели старших и подготовительных  групп). Занятия по дополнительным услугам были построены в увлекательной игровой форме, в каждое занятие педагоги стремились внести что-то новое, интересное. У педагогов отмечалась качественная подготовка к занятиям, своевременное написание перспективных планов, рабочей программы кружка. Детально продумывалось использование пособий и материалов. 
Эффективность проведённой работы в рамках дополнительного образования велика. Итоги работы представлены родителям в форме:  выставок, видеороликов,  фотоотчетов в фойе ДОУ, в группах, в социальных сети Интернет.
По итогам свод-анализа в рамках регионального проекта «Успех каждого ребенка» дополнительным образованием в МБДОУ № 1 «Золотой петушок» охвачено 101% детей 5-7 лет. 
Все педагоги в течение учебного года реализовывали рабочие программы с учетом особенностей конкретной возрастной группы, итогов педагогического мониторинга и планов совместной образовательной деятельности с участниками образовательных отношений. 
Данные мониторинга показывают, что педагоги создают условия для позитивного освоения общеобразовательной программы дошкольного образования воспитанниками МБДОУ № 1 «Золотой петушок».
Анализ освоения детьми планируемых результатов программного материала демонстрирует позитивную динамику по всем образовательным областям:
- физическое развитие – наблюдается рост физических качеств на 38%, улучшение двигательных способностей (функции равновесия и координации движений), становление у дошкольников ценностей здорового образа жизни, овладение элементарными нормами и правилами (в культуре питания, двигательном режиме, закаливании, формировании полезных привычек);
- речевое развитие - рост показателей составил 30%, у дошкольников наблюдается стабильное расширение словаря, формирование связной и грамматически правильной диалогической и монологической речи, любви и интереса к художественной литературе, звуковой аналитико-синтетической грамотности, а также отмечается развитие речевого творчества;
- социально-коммуникативное развитие – прирост составляет 35%, что подтверждает высокую социализацию детей, развитие в игровой деятельности, формирование патриотических чувств, любви к природе, знаний основ безопасности жизнедеятельности, навыков самообслуживания;
- познавательное развитие – результативность повысилась на 40% посредством формирования у детей сенсорной культуры и элементарных математических представлений, развития познавательно-исследовательской и конструктивной деятельности, систематическим пополнением представлений о целостной картине мира и расширение кругозора;
- художественно-эстетическое развитие - динамика повысилась на 40%, дети приобрели умения и навыки изобразительной деятельности, восприятие художественной литературы и малых фольклорных жанров (приложение 2).
В развивающей образовательной среде групп ДОУ исполнены основополагающие принципы: интеграция образовательных областей в центрах активности, открытость и доступность для детей. Полифункциональность и трансформированность зон обеспечивают партнерскую совместную деятельность взрослого с детьми и самоактуализацию воспитанников в проявлении самостоятельной детской активности. Ежемесячно в дизайне групп и фойе ДОУ используются продукты совместной творческой деятельности со взрослыми и детские работы. Продолжается работа по использованию продуктов совместного творчества в выставках и конкурсах на базе социальных институтов.

Отчет об оказании логопедической помощи дошкольникам 
	Обследование речи детей групп общеразвивающей направленности
(4-7 лет)

	Всего
	Речь в норме
	Нарушения речи
	Направлено на ТПМПК
	Подлежат зачислению на логопункт в след. учебном году

	
	
	
	ЗПР
	ТНР
	

	134
	26

	108
	0
	17
	93


Результаты коррекционно-логопедической работы 
	Количество детей, которым оказана коррекционно-логопедическая помощь
	1. ВЫПУЩЕНЫ
	продлён срок
	рекомендованы в скк

	
	Всего
	Норма звукопроизношения
	Сформированное
звукопроизношение
	Улучшение речи
	
	

	Группы
Компенс, напр.
	
21
	
15
	
11
	Только для логопунктов
	
4
	
6
	
2

	Логопункты
	59
	42
	29
	7
	6
	17
	1



Результаты комплексной диагностики «Психолого–педагогическая готовность детей к обучению в школе» доказывают качественную подготовку воспитанников детского сада к обучению в школе: имеют мотивацию - 100% (детей), по сформированности предпосылок к учебной деятельности – 83,5% полностью готовы, 14,5% условно готовы к обучению в школе, 2% - не готов к обучению в школе (приложение 3)
Итоги качественного и количественного педагогического анализа показывают преобладание детей с общим положительным (высокий и средний, соответствующий возрасту) уровнем развития, что говорит об эффективности образовательной среды в ДОУ.
[bookmark: __DdeLink__39340_1738270751]Анализ выполнения и реализации годовых задач
Решению задачи по формированию элементарных экологических знаний и представлений у детей дошкольного возраста через все виды детской деятельности способствовало проведение педагогического совета «Экологическое воспитание дошкольников через все виды деятельности» целью, которого было повышение компетентности педагогов, обеспечение качества работы по экологическому образованию детей дошкольного возраста; совершенствование работы в детском саду по формированию у дошкольников основ экологической культуры. В рамках темы были проведены интерактивные консультации по созданию условий для экологического воспитания в ДОУ (воспитатели Русина К.О., Фомина М.М); по формированию элементарных экологических представлений у детей дошкольного возраста (воспитатели Прокудина А.А., Симонова А.С.), также, в ходе практикума по формированию экологических представлений у участников образовательных отношений, воспитатели Шкаева Т.А., Коваль В.Е. раскрыли пути решения проектных задач по данному направлению.
· Информационный модуль по формированию форм организации по экологическому воспитанию дошкольников» провели воспитатели Логвинова Е.С., Вотченикова К.И. 
· В ходе семинара-практикума воспитатели: Матвеева Н.Н., Тетерина П.Б., напомнили педагогам методику экологических наблюдений и экспериментов. 
· Состоялся экологический конкурс проектов «Природа – наш дом и мы живем в нем», в котором приняли участие группы дошкольного возраста. Первое место заняли педагоги группы «Буратино» с проектом «Чудеса для людей из ненужных вещей», второе место у старшей группы «Антошка» с проектом «Берегите природу родного края», и третье место у старшей группы «Домовенок» с проектом «Экологическая тропа». Также наши воспитанники стали участниками муниципального конкурса «Экология глазами детей».
Решению задачи по продолжению работы по сохранению и укреплению физического и психического здоровья у детей через оптимизацию двигательного режима способствовало проведение педагогического совета по теме «Роль ДОУ в сохранении физического и психического здоровья детей», цель: поиск путей оптимизации создания условий для совершенствования физкультурно-оздоровительной работы в ДОУ.
· Проведены интерактивные консультации по созданию условий для эффективного проведения прогулки (воспитатели Березкина М.М., Ясинская И.А.); по формированию привычек ЗОЖ «Если хочешь быть здоров – закаляйся!» (инструкторы по физической культуре Зубкова М.Г., Чувьюрова Н.А.).
· Тренинг по раскрытию эффективных способов психологической разгрузки по теме «Здоровый педагог - здоровые дети» провела педагог-психолог Угрюмова Ю.В.
· Виды подвижных игр в рамках практической консультации представили инструкторы по физ. культуре Зубкова М.Г., Чувьюрова Н.А.
· В ходе тематической консультации «Влияние музыкального творчества на психоэмоциональное состояние ребенка» музыкальные руководители: Головкова И.Н., Малышева А.В.  выделили методы и приемы снятия психоэмоционального напряжения у участников образовательных отношений.
· Интересные приемы по организации подвижных игр с детьми раннего возраста представили воспитатели: Толокнова О.Г., Мурина С.В, в том числе подготовили вариативную картотеку игр.
· Эффективный практикум для повышения интереса детей к подвижным играм на прогулке провели воспитатели Бызова О.В., Комарова Н.М.
· Познавательно и активно прошла неделя здоровья по теме «Зимние забавы», в течение которой инструкторы по физической культуре провели с детьми подвижные и спортивные игры с детьми на улице, в том числе игры народов Севера.
Фотоколлажи «Мы на прогулке» оформлены были в каждой группе, в фойе и через Интернет-платформу.
Решению задачи по повышению компетентности педагогов в вопросах развития творческого потенциала воспитанников посредством детской театрализованной деятельности способствовало проведение педсовета «Развитие творческих и речевых способностей дошкольников через театрализованную деятельность».
· Проведены консультации «Театрализованные игры в детском саду» (воспитатель Зорина Е.И.), «Основные направления работы по театрализованной деятельности с дошкольниками» (воспитатели Соколова Н.Н., Бакуменко Н.Н.)
· Виды театра и как изготовить атрибуты для театрализованных игр в рамках практикума представили	воспитатели Толокнова О.Г., Вагнер О.Н.
· Состоялся цикл театральных постановок «Театр+», в котором приняли участие воспитанники, родители и педагоги всех групп.
Анализ заболеваемости за 2023 год показал следующую динамику:
общая заболеваемость по сравнению с прошлым учебным годом ниже на 153 случая. Показатели по заболеванию органов дыхания – высокая (на 65 случаев). Пропуски по болезни соответственно ниже на 1571 дней, чем в прошлом году; пропуски одним ребенком на 5,7 детодней ниже. Индекс здоровья составил 8,2%.
Оздоровительная работа осуществлялась по следующим направлениям: 
Прогулки на свежем воздухе, физические занятия, в том числе на свежем воздухе, утренняя гимнастика. Проведена вакцинация против гриппа - 31% детей от списочного. Круглогодично дети получают витаминизированные напитки (клюква, брусника, смородина, вишня), чаи с лимоном, увеличилось употребление фруктов детьми (до 90%). 
Наглядная информация - санпросвет работа по памятным дням ВОЗ; профилактика ЖКЗ, СПИДа туберкулеза, ОРВИ, гриппа, травматизма, клещевого энцефалита; информация по эпид. обстановке в ДОУ и городе. Уголок здоровья по профилактике ОКИ, травматизма, инфекционных заболеваний.
Вместе с тем, анализ результатов «Сравнительного анализа состояния здоровья воспитанников», ежемесячного мониторинга посещаемости, данных оперативного и систематического контроля, выявил ряд нарушений в организации образовательного процесса:
- не всегда осуществляется качественно утренний прием детей в группу, что приводило к вспышкам заболеваемости в отдельных группах; 
- отсутствие ежемесячного самоанализа воспитателями причин низкой посещаемости в группе;
- не всегда эффективно организуется сопровождение детей в ходе самостоятельной деятельности в группе и на прогулке;
- наблюдается периодическое нарушение требований СанПиН (организация и проведение образовательных и режимных моментов, питьевого режима, не правильное проветривание, нарушение подгруппового принципа одевания детей, графика получения пищи, выхода на прогулку и возвращение, отсутствие вечерних прогулок). Травматизма не зафиксировано.
Педагогическому коллективу и всем работникам ДОО необходимо добиться качественного выполнения требований СанПиН, инструкций по организации охраны жизни и здоровья детей, и комплекса физкультурно-оздоровительных мероприятий в каждой группе.
В течение учебного года инструкторы по физической культуре Чувьюрова Н.А., Зубкова М.Г., воспитатели групп (Зайчик, Дельфиненок, Домовенок, Гномик) сопровождали детей 5-7 лет в лыжных эстафетах, в спортивных соревнованиях и турнирах. Результат: дипломы участникам и грамоты победителей по итогам спортивного блока «Физкульт-игра» муниципальной социально-педагогической программы «Виктория», в городских соревнованиях «Кросс нации - 2024», «Лыжня дошколят - 2024» и турнире по виду спорта - скакалка. 
7 дошкольников 6-7 лет под руководством инструкторов по физической культуре и воспитателей подготовительных к школе групп сдали на золотой значок ГТО.
В рамках Соглашения и плана о сотрудничестве между АРО ООО «СоюзМаш» и ДОУ педагоги и дети приняли участие в конкурсах:
- дети подготовительных к школе групп участвовали в интерактивной беседе «Город в городе», посвященной градообразующему предприятию СЕВМАШ;
- дети старших и подготовительных групп участвовали в обучающих беседах по правилам пожарной безопасности с инспектором пожарной безопасности г. Северодвинска.

По итогам 2023-2024 учебного года проведен рейтинг качественного и количественного участия педагогов в методической работе, конкурсном движении.
	
	


  	   	Участие в конкурсах профессионального мастерства, несомненно, создают благоприятную мотивационную среду для профессионального роста педагога, помогают выявить творческих и инициативных работников. Конкурс ставит педагога в позицию исследователя, формирует новый взгляд на социальную значимость профессии, расширяет круг общения, позволяет оценить свою работу на фоне лучших педагогических практик. 

	Муниципальный уровень (7%):

	организация
	мероприятие

	Муниципальная библиотечная система муниципальная библиотека «Книжная гавань»
	Конференция «Приумножая свой край» категория стендовый доклад

	Управление образования
	Городской Фестиваль-конкурс открытых занятий и воспитательных мероприятий

		Региональный уровень (19%)

	Архангельский областной институт открытого образования
	III региональный конкурс видеоматериалов и методических разработок «Знаю Умею. Научу» в номинации Педагогический дуэт тема «Конспект занятия «Кто лучше всех на свете»

	
	Региональный заочный конкурс «Арктический вернисаж» номинация «Сияние Арктики»

	
	Региональный заочный конкурс «Создаем интерактивную игру»

	МАОУДПО «Центр развития системы образования» г. Пермь
	Межрегиональный конкурс методических и дидактических разработок «СЕМЬЯ+Я» номинация «Семейный круг» творческая работа Семейный читательский клуб «Почитай мне, мама!»

	
	Межрегиональный конкурс методических и дидактических разработок «Осенний интенсив в ДОУ» номинация «Познавательная осень» работа: Проект «Вот она какая – осень золотая»

	
	Межрегиональный конкурс методических и дидактических разработок «Формула будущего» номинация «Невозможное-возможно» работа: Интерактивный плакат по сказке «Цветик-семицветик» В.П. Катаева

	
	Межрегиональный конкурс методических и дидактических разработок «Лэпбук как средство развития раннего и дошкольного возраста» номинация «Лэпбук, созданный педагогом, для развития, обучения и воспитания детей старшего дошкольного возраста»

	ГБПОУ АО «Архангельский педагогический колледж»
	ХХVI межрегиональные педагогические чтения «Семья и образование: технологии взаимодействия»

	ГБПОУ АО «Каргопольский педагогический колледж»
	ХХV Региональные педагогические чтения «Современные методы и технологии обучения и воспитания в образовании»

	ГБУ АО «Центр природопользования и охраны окружающей среды»
	Областной конкурс «Гордость северной тайги»


Педагогические конкурсы стали результативной формой повышения профессиональной квалификации, педагогической компетентности. Участие в конкурсах требует тщательной подготовки, в процессе которой педагог становится исследователем собственного педагогического опыта, приобретает знания о новых педагогических технологиях, знакомится с научными разработками в области педагогики и психологии, использует диагностические методы в оценке результатов своего педагогического опыта. Конкурс является для педагога не только формой соревнования в профессиональном мастерстве и способом продемонстрировать свои способности в достижении качественного результата, но и условием обнаружения собственных затруднений, дефицита профессионализма, что, в свою очередь, служит стимулом формирования потребности в профессиональном совершенствовании. Изначально вынужденная работа в конечном итоге приносит удовлетворение и осознание того, что накоплен и систематизирован определённый педагогический опыт и намечены пути для дальнейшего роста педагогического мастера. 

Участие воспитанников в фестивалях, конкурсах, выставках:
Наши воспитанники участвуют совместно с родителями в различных дистанционных конкурсах, всероссийского, регионального и муниципального масштаба.  Участие в подобных мероприятиях окрыляет детей, дает им заряд энергии для достижения новых целей.
В диаграмме представлено в процентном соотношении участие детей в конкурсах на разных уровнях. 


	Муниципальный уровень (30%)

	организация
	мероприятие

	УО городской ресурсный центр ОО «Познавательное развитие»
	Межмуниципальная познавательная заочная Олимпиада для детей 6-7 лет «Знатоки родного края».

	МАОУДО «Детский морской центр «Североморец»
	Муниципальная выставка рисунков по правилам дорожного движения «Мой друг – светофор».

	МАОУДО ДЮЦ
	Конкурс плакатов «Берегите воду!» в рамках МСПП «Мы познаем мир»

	УО (ресурсный центр по направлению «Художественно-эстетическое развитие» МАДОУ №3 «Морозко»
	Конкурс детского художественного творчества «Край мой северный» номинация «Профессии в северных сказках: аппликация» работа Архангельский рыбак

	Северодвинское городское отделение Архангельского областного отделения общероссийской общественной организации «Всероссийское добровольное пожарное общество»
	Городской конкурс детско-юношеского творчества по пожарной безопасности «Неопалимая купина»

	МБОУ «Центр психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи»
	Городской детский конкурс чтецов «Северные звездочки»

	МАОУДО ДЮЦ
	Городской чемпионат профессий «Кем быть?»

	МАОУ ДО «ДЮЦ»
	Городская выставка рисунков «Я рисую мир»

	НТЦ «Звездочка»
	ХIII городской фестиваль-конкурс детского творчества «Новые огни»


            региональном уровень (15%)
	Муниципальное учреждение «Коряжемский культурно-досуговый центр»
	Всероссийский дистанционный конкурса детского исполнительского творчества «Подснежник» номинация Рисунок

	АО ИОО
	Региональный заочный конкурс «Арктический вернисаж» номинация «Сияние Арктики»

	Архангельский областной центр общественного здоровья и медицинской профилактики
	Областной семейный творческий конкурс «Азбука ЗОЖ»

	ГБОУ ДПО АО «Дворец детского и юношеского спорта»
	Региональный заочный конкурс #PROспорт номинация «Лучшая спортивная секция» работа «Мяч для спорта и игры»

	САФУ
	Региональный фестиваль «Мы сами!» для детей с ОВЗ

	Муниципальное учреждение культуры городского округа «город Архангельск» «Исакогорско-цигламенский культурный центр»
	Онлайн-конкурс рисунков «Мой любимый герой компьютерных игр»

	
	Конкурс рисунков и фотографий «Защитники отечества» номинация «Изобразительное искусство Онлайн»

	
	XXVI конкурс детского творчества «Изюминка» номинация «Эстрадная песенка»

	
	Конкурс творчества «Космос глазами детей»


Дошкольники приняли участие во Всероссийских акциях:
- дети старших и подготовительных к школе групп «Грибок», «Домовенок», «Солнышко», «Гномик», «Дельфин», «Зайчик», «Буратино» -участники Всероссийского урока «Эколята – молодых защитников природы»; 
- дети старшего дошкольного возраста -  участники Всероссийской акции «Безопасное колесико».
- все дошкольники ДОУ участники всероссийской акции «День Эколят».
Дети от 1г. 6 мес. до 7 лет - неоднократные победители и призеры всероссийских и международных конкурсов художественно-творческой направленности: «Академия роста», «Апрель», «Мир педагога», «Академия одаренности» и др.
Выявлены педагоги, ежемесячно вовлекающие воспитанников в участие во Всероссийских и международных конкурсах разной направленности: Вагнер О.Н., Спирина Н.Г., Щербакова А.П., Тяпкова О.В., Шкаева Т.А., Березкина М.М., Федяева К.О., Русина К.О., Логвинова Е.С., Соколова Н.Н., Попова Л.Д., Ефимова Т.В.
30% педагогов, активно посещали вебинары, офлайн - конференции, форумы по изучению инновационных образовательных технологий.
Общий рейтинг участия воспитанников в конкурсах:
муниципальный уровень -  приняли участие дети с 3 до 7 лет (30%)
региональный уровень -  дети с 1,6 до 7 лет (15%)
Всероссийского, международный уровень -  дети с 1,6 до 7 лет (30%)
В ДОУ создавались условия для обобщения, распространения ППО педагогов посредством участия в методической работе и инновационной деятельности на разных уровнях.
Результаты участия педагогов в муниципальных конкурсах, выставках:
- по результатам участия в заочном городском Фестивале-конкурсе открытых занятий и воспитательных мероприятий отмечены педагоги: диплом III степени в номинации «Опыт» - Спирина Н.Г., Вагнер О.Н, Чувьюрова Н.А.;
- по итогам муниципального конкурса «Добрых рук мастерство» профсоюза образования г. Северодвинска 7 человек приняли участие в конкурсе (дипломы участников), организатор – Щербакова А.П.
Региональный уровень:
Тяпкова О.В. – стала победителем муниципального этапа регионального конкурса видеоматериалов «Окрыленные детством» в номинации «Молодые педагоги в деле!»
Всероссийский уровень:
- неоднократные победители конкурсов профессионального мастерства в номинации «Методические разработки» (Ефимова Т.В., Угрюмова Ю.В., Вагнер О.Н.) 
В качестве членов жюри и судейства городских конкурсов и спортивных мероприятий участвовали: Зубкова М.Г., Чувьюрова Н.А., Углова Н.П.
Активные участники муниципальных методических объединений педагогов: Шкаева Т.А., Фомина М.М., Щербакова А.П., Тяпкова О.В., Березкина М.М., Федяева К.А., Соколова Н.Н., Попова Л.Д., Вагнер О.Н., Спирина Н.Г., Ясинская И.А., Погребная С.Б.
Первичная профсоюзная организация МБДОУ № 1 «Золотой петушок» активно участвует в различных мероприятиях профсоюза работников МО Северодвинск.

Анализ индикаторов качества образовательных услуг выявил перспективы работы по координации управленческой деятельности, через:
- развитие стимулирующих механизмов, направленных на каждого педагога - становления его как профессионала, глубоко знающего свою работу и легко ориентирующегося в инновациях, психологических процессах, владеющего современными технологиями; 
- развитие командного профессионального взаимодействия педагогов для эффективного 
психолого-педагогического сопровождения семей воспитанников с целью реализации принципа индивидуализации в образовании;
- реализацию инновационных подходов к содержанию работы по формированию ценностей здорового образа жизни и безопасного поведения у всех участников образовательных отношений,
- дальнейшее совершенствование общеобразовательной, адаптированной и рабочих программ ДОО, РППС и материально-технической базы, способствующей развитию личности ребенка в соответствии с требованиями ФГОС, ФОП ДО;
- мотивирование родителей к сотрудничеству в образовательном процессе и единству требований к ребенку;
- дальнейшее развитие дополнительных образовательных услуг на базе ДОО.

Вывод: аналитическая оценка кадрового потенциала, качества условий для освоения образовательной программы дошкольного образования, рейтинг участия в методической работе и конкурсном движении, позволяют оценить организацию воспитательно-образовательной работы в МБДОУ № 1 «Золотой петушок» на хорошем профессиональном уровне.

9. ЗАДАЧИ РАБОТЫ НА 2024-2025 УЧЕБНЫЙ ГОД, ПРОГНОЗИРУЕМЫЙ РЕЗУЛЬТАТ.
	Задача 1. Создание модели ранней профориентации дошкольников как одной из форм управления социально-коммуникативным и познавательным развитием.


	Прогнозируемый результат

	Родители
	Дети
	Педагоги

	-  приобщение родителей к работе по ранней профориентации детей 

	- формирование представлений у детей дошкольного возраста о социальной значимости труда взрослых, эмоционально-положительного отношение к труду и профессиональному миру.
	- повышение профессиональной компетенции, представление о востребованных в обществе профессиях; 
- повышение мотивации педагогов к осуществлению инновационной деятельности;
- опыт работы в творческой группе, практика взаимодействия с детьми, родителями, социальными партнерами.

	Задача 2. Развитие творческой инициативы дошкольников через проектную деятельность (изобразительное творчество и музыка)

	Прогнозируемый результат

	Родители
	Дети
	Педагоги

	- включение семей в реализацию проектов по 
художественно-эстетическому развитию дошкольников
	- эффективное развитие творческих способностей через самостоятельные поисковые творческие и практические действия ребенка.
	- повышение профессиональной компетенции через овладение технологией проектной деятельности;
- повышение мотивации педагогов к осуществлению инновационной деятельности.










10. РАССТАНОВКА ПЕДАГОГИЧЕСКИХ КАДРОВ.

(корпус 1)

	Первая младшая группа «Чебурашка»
	

	Первая младшая группа «Дюймовочка»
	

	Первая младшая группа «Колобок»
	

	Вторая младшая группа «Гномик»
	

	Вторая младшая группа «Дельфиненок»»
	

	средняя группа «Теремок»
	

	подготовительная к школе группа компенсирующей направленности для детей с ТНР «Буратино» 
	

	старшая группа «Белоснежка»
	

	старшая группа «Золотая рыбка»
	

	подготовительная к школе группа «Домовенок»
	

	подготовительная к школе группа «Антошка»
	

	инструктор по физической культуре
	

	учителя-логопеды
	

	музыкальные руководители
	

	педагог-психолог
	



(корпус 2)
	старшая группа компенсирующей направленности для детей с ТНР «Солнышко»
	

	Первая младшая группа «Кораблик» 
	

	Первая младшая группа «Жемчужинка»
	

	Вторая младшая группа «Зайчик»
	

	средняя группа «Рыбка»
	

	старшая группа «Пчелка»
	

	подготовительная к школе группа «Грибок»
	

	инструктор по физической культуре
	

	учителя-логопеды
	

	музыкальные руководители
	

	педагог-психолог
	Семенова Ю.А.


11. РАБОТА С КАДРАМИ ПО ПОВЫШЕНИЮ КВАЛИФИКАЦИИ.
	№
п/п
	Мероприятия
	Срок
	Ответственный

	1.
	Обзор новинок психолого-педагогической литературы.
	в течение года
	ст. воспитатель

	2.
	Продолжение работы по самообразованию педагогов.
	в течение года
	ст. воспитатель

	3.
	Проведение инструктажей по организации охраны жизни и здоровья детей.
	в течение года
	заведующий

	4.
	Анкетирование педагогов.
	в течение года
	заведующий

	5.
	Направление на курсы повышения квалификации: (согласно плана-графика).
	в течение года
	заведующий
ст. воспитатель

	6.
	Проведение информационно-деловых встреч.
	по мере
	заведующий

	7.
	Проведение рейдов:
выполнение работниками эффективных контрактов;
проверка сохранности имущества;
организация питания;
соблюдение ТБ;
выполнение инструкций по организации охраны жизни и здоровья детей;
выполнение требований ОТ;
ТБ на пищеблоке, в постирочной.
	в течение года
ежемесячно
октябрь
ноябрь

ежемесячно
	заведующий
комиссия по распределению стимулирующих выплат
заведующий
специалист по ОТ
зам.зав. по АХР

	8.
	Анализ заболеваемости.
	ежемесячно
	заведующий
ст.воспитатель воспитатели
медсестры

	9.
	Анализ питания.
	ежемесячно
	заведующий
зам.зав. по АХР
бухгалтерия
медсестры
повар, выполняющий обязанности старшего 

	10.
	Занятия с обслуживающим персоналом:
санитарные правила устройства и содержания детей;
роль младших воспитателей в создании здоровьесберегающей среды и организации питания дошкольников;
взаимодействие и сотрудничество с родителями 
	
сентябрь

ноябрь

март

	заведующий
зам.зав. по АХР
ст. воспитатель  
медсестры

	11.
	Отчеты педагогов по самообразованию, посещению проблемных школ.
	в течение года

	заведующий
ст. воспитатель
педагоги

	12.
	1.Составление   аттестационного портфолио профессиональных достижений.
2. Выполнения графика прохождения процедуры аттестации.
	сентябрь-
май
	заведующий
ст. воспитатель
педагоги

	13.
	Проведение тренировки по ПБ и ЧС.
	сентябрь, май
	заведующий
специалист по ОТ
зам.зав. по АХР


12. РАБОТА С НОРМАТИВНО-ПРАВОВЫМИ ДОКУМЕНТАМИ.

	№п/п
	Мероприятия
	Срок
	Ответственный

	1.
	Проверка знаний Сан ПиН для дошкольных образовательных учреждений.
	ежемесячно в течение учебного года
	заведующий
зам.зав. по АХР


	2.
	Знакомство с документами по ОТ, ТБ, ПБ, ЧСС.
	сентябрь
март
	заведующий
специалист по ОТ
зам.зав. по АХР

	3.
	Знакомство с документами по антикоррупционному образованию
	Ежеквартально в течение учебного года
	заведующий
председатель ППО

	4.
	Работа с нормативно-правовыми документами по мере поступления.
	в течение года
	заведующий




13. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ РАБОТА.
ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ СОВЕТ №1 «Организационно-аналитический»

	1. Утверждение годового плана работы на 2024-2025 учебный год.
2. Утверждение рабочих программ воспитателей, специалистов.
3. Утверждение внесенных изменений в ОП ДО, программу воспитания, программу родительского просвещения.
4. Утверждение внесенных изменений   в требования и формы ведения «Календарно-тематического планирования». 
5. Утверждение внесенных изменений в рабочие программы специалистов и групповые рабочие программы.
6.  Утверждение программ по дополнительному образованию на 2024-2025 учебный год.
7. Итоги тематической проверки «Готовность ДОО к новому учебному году».
	август
	заведующий
ст. воспитатель
члены Педагогического совета

	Подготовка к педсовету:

	1. Оформление наглядных модулей для родителей
Критерии: актуальность, доступность, соответствие возрастным особенностям, эстетичность и творческий подход.
	
сентябрь
	ст. воспитатель
педагоги

	2.Индивидуальные консультации «Программа воспитания в ДОО», «Программа родительского просвещения»
	в течение месяца

	ст. воспитатель

	3. Тематическая проверка № 1«Готовность ДОО к новому учебному году».
Цель: анализ готовности ДОО к началу нового учебного года.
	сентябрь
	заведующий
ст. воспитатель

	4. Выставка совместных творческих работ, посвященных Дню воспитателя.

	сентябрь
	заведующий
ст. воспитатель
председатель ППО



К тематическому контролю № 1.
	Разделы контроля
	Содержание
	Методы и приёмы

	1.Уровень подготовки групповых помещений к началу учебного года.
	тематический подход,
соответствие требованиям ФГОС, ФОП ДО (учет индивидуальных особенностей каждого ребенка),
эстетический вид и презентация РППС (элементы новизны, учет мнения всех участников образовательных отношений), 
санитарное состояние
введение планирования
анализ документации
использование детского и семейного творчества в интерьере группы,
рабочие программы педагогов
	мониторинг, анализ

	2.Уровень подготовки других помещений к началу нового учебного года.
	внешний вид
санитарное состояние
безопасность
маркировка
листы здоровья и схемы рассаживания детей в группе
	мониторинг, анализ

	3. Работа с родителями.
	Использование различных форм педагогического просвещения, актуальность в контексте ФГОС и ФОП ДО (ведение детского портфолио индивидуального и группового, рубрики наши достижения, отражение темы недели в образовательной среде).
Соответствие возрасту детей, сезону, эстетичность и креативность в оформлении наглядной информации, наличие и своевременность информации об образовательной работе с детьми в ДОО.
Включение родителей в образовательный процесс.
	мониторинг, анализ




ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ СОВЕТ №2
«Ранняя профориентация как условие успешной социализации дошкольника»
	1. Тезисы «Ранняя профориентация как условие успешной социализации дошкольника»
2. Викторина для педагогов «Профессии нашего города»
3. Презентация лучших методических разработок «Игры и пособия для приобщения дошкольников к миру профессий».
4. Подведение итогов конкурса видеопрезентаций «Кем быть?» 
5. Подведение итогов, утверждение решения Педагогического совета
	декабрь







	Воспитатель Маренникова М.М.

Заведующий Парфенова Ю.Ю.
ст. воспитатель Н.Н. Выручаева,
Е.А. Шибаева,
воспитатели


	Подготовка к педсовету:

	1.Консультация «Планирование и организация профориентационной деятельности в ДОУ в условиях реализации ФГОС и ФОП ДО»
2.Консультация «Организация РППС как одно из условий ранней профориентации дошкольников»
	сентябрь
	ст. воспитатели


Ростовцева К.В., Симонова А.С.

	1.Консультация «Ранняя профориентация дошкольников: методы и содержание работы»
2.Мастер-класс «Сюжетно-ролевые игры – эффективное средство для знакомства с миром профессий»
	октябрь
	Соколова Н.Н. Бызова О.В.
Березкина М.М., Бакуменко Н.Н.

	1. Теоретический семинар «Профориентация дошкольников - первый шаг к выбору профессии»:
 - «Роль родителей в ранней профориентации дошкольников»
 - «Региональный компонент при ознакомлении старших дошкольников с профессиями» (профессии завода)
- «Педагогические технологии ранней профориентации в ДОО»
	ноябрь
	


Попова Л.Д., Ясинская И.А.

Логвинова Е.С., Шкаева Т.А.

Русина К.О., Погребная С.Б.



ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ СОВЕТ №3
«Развитие творческой инициативы дошкольников через проектную деятельность (изобразительное творчество и музыка)»

	1. Актуальность художественно-эстетического воспитания в развитии дошкольников
2. Деловая игра «Путешествие в художественно-эстетический мир»
3. Аукцион педагогических проектов «Волшебное творчество»
4. Итоги тематического контроля «Организация воспитательно-образовательной работы по художественно-эстетическому развитию дошкольников (музыка и рисование)»

	март
	воспитатель Комарова Н.М.
ст. воспитатель 
Шибаева Е.А. 
Выручаева Н.Н.

заведующий
 Парфенова Ю.Ю.

	Подготовка к педсовету:

	1.Консультация «Задачи и содержание области «Художественно-эстетическое развитие» по ФОП ДО (музыка и рисование)»

2.Деловая игра «Приобщение дошкольников к миру искусства»
3. Консультация «Поддержка творческой инициативы дошкольников: методы и приемы»
	январь
	Моисеенко В.В., Малышева А.В. (музыка)
Черемная Т.В., Попова А.С. (рисование)
Вагнер О.Н., Толокнова О.Г.
Фивейская Е.В., Фомина М.М.

	1.Творческий диалог «Роль музыки в художественно-эстетическом воспитании дошкольников»
2.Консультация «Методика проведения занятия по художественно-эстетическому развитию (рисование)»
3.Консультация «Проектная деятельность как средство развития творческих способностей детей дошкольного возраста»
	февраль
	Головкова И.Н., Малышева А.В.

Прокудина А.А., Матвеева Н.Н.

Соколова Т.М., Погребная С.Б.

	Тематический контроль № 2 «Организация воспитательно-образовательной работы по художественно-эстетическому развитию (рисование и музыка) дошкольников»
Цель: оценить эффективность воспитательно-образовательной работы по художественно-эстетическому развитию детей в ДОУ.
	март


	заведующий 
Парфенова Ю.Ю.
ст. воспитатель Выручаева Н.Н.,
Шибаева Е.А.
члены комиссии

	1.Практикум «Дидактические игры в изобразительной деятельности»

2. Мастер-класс «Развитие творческого воображения дошкольников через нетрадиционные техники рисования»
	март
	Помешкина Т.К., Бызова О.В.

воспитатель Машина О.В., Сунгурова Н.Г.



К тематическому контролю № 2 «Организация воспитательно-образовательной работы по художественно-эстетическому развитию (рисование и музыка) дошкольников»
	Разделы контроля
	Содержание 
	Методы и приёмы

	1.  Организация работы по художественно-эстетическому развитию дошкольников (музыка и рисование)
	- система планирования образовательной деятельности
- соблюдение баланса видов деятельности во время занятий по художественно-эстетическому развитию (вводная, основная, заключительная часть, физминутка, индивидуальная работа)
	- оценка организации и уровень проведения занятия по художественно-эстетическому развитию (рисование, музыка)
- индивидуальный подход
- мониторинг, беседа, наблюдения.

	2. Планирование образовательной и совместной деятельности
	- соответствие возрастной норме
- принцип системности
- принцип индивидуализации
	анализ календарно-тематического планирования 

	3. Работа с родителями.
	- наглядные модули для родителей «Ребенок и творчество»
	- анализ форм работы с родителями
- инновационные формы работы с родителями




ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ СОВЕТ № 4 (итоговый)
Анализ воспитательно-образовательной работы
за 2024-2025 учебный год
	1. Анализ воспитательно-образовательной работы (проблемы и перспективы), рейтинг участия воспитанников в конкурсном движении и педагогов в методической работе.
2. Отчёты специалистов о результатах работы 
психолого-педагогической готовности выпускников к обучению в школе.
3. Отчеты педагогов по самообразованию.
4. Отчеты по реализации дополнительных образовательных услуг.
5.Итоги комплексного контроля:
корпус 1 – группы «Домовенок», «Антошка», «Буратино».
корпус 2 -  группы «Грибок»
6.Подготовка к ЛОК
	май
	заведующий
ст. воспитатель
педагоги

	Подготовка к педсовету:

	1.Мониторинг выполнения целевых ориентиров.

	апрель

	ст. воспитатель
специалисты
воспитатели

	2.Сдача специалистами отчётов о результатах работы по ЗКР и психолого-педагогической готовности выпускников к обучению в школе.
	апрель, май

	ст. воспитатель
специалисты

	3. Анкетирование родителей «Ваше мнение».
	апрель

	заведующий
ст. воспитатель.
воспитатели

	4.Итоги работы в творческих группах.
	май
	заведующий
ст. воспитатель
воспитатели
специалисты

	5.Совещание  «Организация образовательной работы в период ЛОК»
	май
	заведующий
ст. воспитатель.




МЕДИКО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ КОНСИЛИУМЫ.
	1. Анализ адаптации и динамика нервно-психического развития детей раннего возраста.
2.Состояние коррекционно-развивающих, интеллектуально-личностных, оздоровительных задач, уровень освоения программы в   группах компенсирующей направленности (гр. «Солнышко», «Буратино»).
3.Отчеты по результатам воспитательно-образовательной работы, реализуемой в рамках индивидуальных образовательных маршрутов для разных категорий детей
	ежеквартально






в течение учебного года по решению ППк
	заведующий
ст. воспитатель
медицинские сестры воспитатели,
специалисты

	Подготовка:
	
	

	1.  Проведение консультаций.
	по требованию
	медицинские сестры
специалисты

	2. Оформление историй, листов адаптации, карт нервно-психического развития.
	в течение года
	медицинские сестры
воспитатели

	3. Разработка и ведение индивидуальных образовательных маршрутов для разных категорий детей
	в течение года
	заведующий
ст.воспитатель
воспитатели
 специалисты

	4.  Оформление наглядных модулей в фойе и на сайте для родителей.
	в течение года
	заведующий
ст.воспитатель
воспитатели
 специалисты



КОНСУЛЬТАЦИИ, СЕМИНАРЫ.
	1.
	Индивидуальные консультации «Рабочая программа воспитания в ДОО», «Программа просвещения родителей»
	сентябрь
	

	2.
	Чек-лист «Новинки методической литературы»
	сентябрь-октябрь
	

	3.
	Мастер-класс «Игры и упражнения, чтобы переключить внимание детей»
	сентябрь
	

	4.
	Консультация «Особенности трудовой деятельности дошкольника» (с выпуском брошюры по организации труда дошкольников)
	октябрь
	

	5.
	Консультация «Развитие и поддержка детской инициативы на занятиях по физической культуре через использование игр и игровых упражнений»
	октябрь
	

	6.
	Консультация «Работа воспитателя по развитию навыков звукового анализа и синтеза у детей 6-7 лет»
	октябрь
	

	7.
	Консультация «Организация взаимодействия учителя-логопеда в условиях логопедического пункта ДОУ»
	ноябрь
	

	8.
	Консультация «Современные формы сотрудничества с семьей»
	ноябрь
	

	9.
	Практикум «Необычные игры с мячом»
	ноябрь
	

	10.
	Методический ринг «Инновационные подходы в ДОУ: за и против»
	декабрь
	

	11.
	Педагогический тренинг «Управление временем. Успеть главное»
	декабрь
	

	12.
	Консультация «Организация и проведение муниципального конкурса «Юный мастер»»
	 январь
	

	13.
	Консультация «Система работы в ДОУ по формированию у дошкольников привычки к здоровому образу жизни»
	февраль
	

	14.
	Практикум «Место и роль артикуляционной гимнастики в режиме группы»
	февраль
	

	15.
	Деловая игра «Логопедическое ассорти»
	март
	

	16.
	Консультация «Продуктивная деятельность как средство патриотического воспитания детей»
	апрель
	

	17.
	Консультация «Взаимодействие ДОУ и семьи в нравственно-патриотическом воспитании дошкольников»
	апрель
	

	18.
	Тренинг «Осваиваем технику «Я-сообщение» в работе с детьми»
	апрель
	

	19.
	Консультация «Общение со взрослыми – важное условие развития речи детей раннего возраста»
	апрель
	

	20.
	Само-презентации молодых педагогов «Я и мои воспитанники» (достижения педагогической деятельности)
	апрель
	

	
ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ.


	1.

	Выездные практические занятия для педагогов города, области; фестивали творчества.
	в течение года
	заведующий
ст.воспитатель
педагоги

	ОТКРЫТЫЕ ПРОСМОТРЫ

	1.
	Открытый показ занятия по социально-коммуникативному развитию «Профессии моих родителей»
	октябрь
	

	2.
	Открытый показ занятия по речевому развитию
	декабрь
	

	3.
	Открытый показ занятия по познавательному развитию (математика)
	январь
	

	4.
	Открытый показ занятия по художественно-эстетическому развитию (рисование)
	февраль
	

	5.
	Открытый показ занятия по познавательному развитию (природный мир)
	апрель
	

	
ТВОРЧЕСКИЕ ГРУППЫ.


	1.
	Проектируем программу родительского просвещения
	

	2.


2.1

2.2

2.3


	Творческие группы по участию в областных и региональных конкурсах:

«Речевые конкурсы»

 «Конкурсы по физическому развитию»

Жюри для отбора детских творческих работ
	

	3.
	Творческая группа по подготовке семейного проекта «Битва хоров»
	

	4.
	Творческая группа по внесению изменений в ОП ДО и рабочие программы
	



СОВМЕСТНЫЕ ПРАЗДНИКИ, ДОСУГОВЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ

	1.
	«1 сентября – День знаний».
	сентябрь 
	

	2.
	Спортивное развлечение по ПДД с детьми старшего дошкольного возраста «Правила дорожные – не такие сложные»
	сентябрь
	

	3.
	Праздник «Осень, осень в гости просим!»
	октябрь 
	

	4.
	День открытых дверей «Добро пожаловать в «Золотой петушок»
	октябрь 
(4я неделя)
	

	5.
	Спортивные развлечения с родителями старших групп («Белоснежка», «Пчелка»)
	октябрь 
	

	6.
	Неделя психологии «Разноцветное настроение»
	ноябрь
	

	7.
	Праздничный концерт ко Дню матери
	ноябрь
	

	8
	Новогодний праздник «Чудеса под Новый год»
	декабрь
	

	9.
	Неделя здоровья «Мы здоровью скажем – ДА!»
	январь
	

	10.
	Музыкально-спортивное развлечение, посвященное 23 февраля (с участием пап, дедушек)
	февраль
	

	11.
	Спортивные развлечения с родителями подготовительных групп («Антошка», «Домовенок», «Буратино», «Грибок»).
	февраль
март
	

	12.
	Праздник «8 Марта – мамин день»
	Март
	

	13.
	Спортивно-музыкальное развлечение «Широкая Масленица»
	март
	воспитатели

	14.
	Неделя здоровья «Движение – это жизнь»
	апрель
	

	15.
	Спортивное мероприятие для педагогов «Час здоровья» (в рамках Недели здоровья)
	апрель
	

	16.
	Спортивные развлечения с родителями старших групп («Золотая рыбка», «Солнышко»). 
	апрель
	

	17.
	Выпускной бал «До свидания, детский сад»
	апрель-май
	

	18.
	Праздник для детей старшего дошкольного возраста, посвященный 9 мая «80 лет со дня Победы!»
	май
	

	19.
	Военно-патриотическая игра «Зарница», посвященная 80й годовщине Победы в ВОВ (для детей старших и подготовительных групп)
	май
	

	20.
	Праздник, посвященный Дню защиты детей «Солнечные лучики»
	июнь
	

	21.
	Познавательные досуги и развлечения по ОБЖ
	в течение ЛОК
	



КОНКУРСЫ, АКЦИИ, ВЫСТАВКИ

	1.
	Акции совместно с СОЮЗМАШЕМ
	в течение года
	Парфенова Ю.Ю.
Шибаева Е.А.
Выручаева Н.Н.
родительский комитет,
педагоги

	
	Акция «Помоги четвероногому другу» (сбор  помощи для приюта бездомных животных)
	
	

	
	Всероссийская акция «Неделя добра»: «Мы сами», «Подарок ветерану»
	
	

	
	Акция «Зеленая Россия» (озеленение территории ДОО)
	
	

	2.

	Оформление выставки стенда в холле ДОУ по ПДД: «Светофорчик», «Дорожные науки»
	сентябрь
март
	воспитатели

	3.
	Экологический онлайн-марафон «Мой ЭКО-день»
	сентябрь
	ст. воспитатель Шибаева Е.А., воспитатели

	4.
	Фотовыставка «Мой лучший ЭКО-день»
	сентябрь
	воспитатели 

	5.
	Онлайн-фотовыставка «Воспитатель и я – на свете лучшие друзья»
	сентябрь
	воспитатели 

	6.
	Творческая выставка из природного материала «Портрет Осени»
	октябрь
	воспитатели

	7.
	Ярмарка-выставка методических разработок «Игры и пособия для приобщения дошкольников к миру профессий»
	октябрь
	воспитатели 

	8.
	Фотопанорама «Хорошо у нас в саду» (в рамках Дня открытых дверей)
	октябрь
	воспитатели

	9.
	Выставка рисунков «Берегите энергию»
	ноябрь
	воспитатели 

	10.
	Фотовыставка «Профессии наших мам»
	ноябрь
	воспитатели 

	11.
	Конкурс видеопрезентаций «Кем быть?» (профессии нашего города, профессии завода (для старшего дошкольного возраста)
	ноябрь
	воспитатели, специалисты

	12.
	Смотр-конкурс «Вдруг, как в сказке, скрипнула дверь…» (лучшее оформление раздевалки группы по сказке)
	декабрь
	воспитатели 

	13.
	Выставка детско-родительского творчества «Ёлочка - колкая иголочка»
	декабрь
	воспитатели 

	14.
	Смотр-конкурс «Парад снеговиков» (на прогулочных участках ДОУ)
	январь
	воспитатели 

	15.
	Выставка рисунков «Здоровая семья - спортивная семья»
	январь
	инструкторы по физической культуре, воспитатели

	16.
	Выставка детских рисунков «Защитники Родины»
	февраль
	воспитатели групп

	17.
	Творческие соревнования педагогов «Я рисую» 
	февраль
	воспитатели, специалисты

	18.
	Оформление поздравлений к 8 марта «Цветочная сказка»
	март
	воспитатели групп

	19.
	Аукцион педагогических проектов по художественно-эстетическому развитию «Волшебное творчество» (рисование и музыка)
	март
	воспитатели групп, музыкальные руководители

	20.
	Показ театральных представлений «Театральные веснушки»
	март
	воспитатели групп, специалисты

	21.
	Выставка коллажей «Движение – это жизнь» (в рамках Недели здоровья)
	апрель
	инструкторы по физической культуре, воспитатели

	22.
	Выставка-фантазия детско-родительского творчества «Космические просторы»
	апрель
	воспитатели 

	23.
	Семейный проект «Битва хоров» (тематика «День Победы»)
	апрель 
(4я неделя)
	воспитатели, специалисты

	24.
	Онлайн-фестиваль для детей и взрослых «Стихи, опалённые войной»
	май
	воспитатели, учителя-логопеды

	25.
	Выставка детских работ «Этих дней не смолкнет слава!»
	май
	воспитатели 

	26.
	Соревнования «Юный чемпион «Золотого петушка - 2025» (дети старших, подготовительных групп)
	май
	инструкторы по физической культуре, воспитатели

	27.
	Городской социально-педагогический проект «Виктория».
	в течение года
	Парфенова Ю.Ю.
Шибаева Е.А.
Выручаева Н.Н.
инструкторы по физической культуре, воспитатели

	28.
	Городской проект «Сцена для всех».
	в течение года
	Парфенова Ю.Ю.
Шибаева Е.А.
Выручаева Н.Н.
музыкальные руководители

	29.
	Экологические мероприятия, акции.
	в течение учебного года
	Парфенова Ю.Ю.
Шибаева Е.А.
Выручаева Н.Н.
педагоги
родительский комитет

	30.
	Конкурсы детского рисунка по теме «Безопасность, ПДД и ОБЖ»
	в течение учебного года
	Парфенова Ю.Ю.
Шибаева Е.А.
Выручаева Н.Н.
педагоги
родительский комитет






14.  ПЛАН ОСНАЩЕНИЯ И ПОПОЛНЕНИЯ МЕТОДИЧЕСКОГО  СОПРОВОЖДЕНИЯ.
	1.
	Оформить подборку методической литературы для реализации годовых задач ДОО.
	ежеквартально
	Шибаева Е.А.
Выручаева Н.Н.


	2.
	Пополнить электронный банк и картотеки по всем направлениям ФГОС, ФОП ДО.
	в течение года
	Шибаева Е.А.
Выручаева Н.Н.
педагоги

	3.
	Дополнить образовательно-методический комплекс по примерной образовательной программе дошкольного образования Т.И. Бабаевой «Детство» 
по направлениям:
-социально-коммуникативное развитие
-познавательное развитие
-речевое развитие
-физическое развитие
-художественно-эстетическое развитие.
	в течение года
	Шибаева Е.А.
Выручаева Н.Н.
педагоги

	4.
	Приобрести интерактивное оборудование для работы с детьми, посещающих группу компенсирующего назначения.
	в течение года
	заведующий




15.  ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ ДЕТСКОГО САДА И СЕМЬИ.

	№
п/п
	Мероприятия
	срок
	Ответственный

	1.
	Участие в управлении деятельностью ДОО:
- участие в Педагогических советах.
- Совете родителей МБДОУ №1 «Золотой петушок».
	 в течение года
	заведующий
Совет родителей


	2.
	Обеспечение пространства для личного роста участников образовательных отношений:
-реализация образовательной программы
-проектная деятельность (гость группы, профессии моих родителей)
	в течение года




ежеквартально
	Парфенова Ю.Ю.
Выручаева Н.Н.
Шибаева Е.А.
участники образовательных отношений


	3.
	Использование активных и интерактивных форм сотрудничества:
-совместные акции
-семейные гостиные
-проведение дней открытых дверей,
 -открытых родительских площадок
-родительская игротека
-мастер-класс
-проектная деятельность
-спортивные турниры, походы
- организация тематических мини-музеев
	в течение года
	Выручаева Н.Н.
Шибаева Е.А.
участники образовательных отношений


	4.
	Проведение бесед 
с родителями по сообщениям 
о происшествиях с участием детей и подростков и нарушений правил поведения в соответствии с Планом МБДОУ № 1 «Золотой петушок» по комплексной безопасности по  направлениям:
- пожарная безопасность 
- криминальная и антитеррористическая безопасность 
- защита воспитанников и персонала в условиях чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера 
- безопасные условия учёбы и труда, безопасность в быту
- соблюдение правил ПДД, ППБ, на водных объектах.
	по мере необходимости и на родительских собраниях
	заведующий
специалист по ОТ, 
старший воспитатель, педагоги-психологи, воспитатели

	5.
	Проведение бесед с родителями о режиме и правилах посещения образовательной организации
	постоянно
	заведующий
ст.воспитатель

	6.
	Родительский всеобуч: «Роль личного примера в воспитании энергобезопасности»
	1 раз в квартал на родительских собраниях
	заведующий специалист по ОТ, 
старший воспитатель, воспитатели



ОБЩИЕ РОДИТЕЛЬСКИЕ СОБРАНИЯ.

	1.
	1. Задачи коллектива на новый учебный год.
2. Утверждение Совета родителей МБДОУ.
3.  Профилактика детского травматизма.
	сентябрь
май

	заведующий
Парфенова Ю.Ю.




ПЛАН РАБОТЫ РОДИТЕЛЯМИ.
	1.
	Подготовка и проведение совместных мероприятий, родительских собраний.
	в течение года
	заведующий
педагоги

	2.
	Знакомство с Положением о Совете родителей ДОУ, отчет о работе и выборе состава.
	сентябрь 
	заведующий


	3.
	Подготовка к новогодним праздникам

	декабрь
	заведующий

	4.
	Анализ заболеваемости и питания детей.

	январь 
	заведующий, председатель Совета родителей

	5.
	Подготовка к совместным мероприятиям
	в течение учебного года
	заведующий
Парфенова Ю.Ю.
педагоги

	6.
	Подготовка к ремонту,
отчет хозяйственной комиссии,
анализ работы ДОО и работы родительского комитета.
	май 
	заведующий
зам. заведующего по АХР
председатель Совета родителей

	7.
	Изучение опыта семейного воспитания, обмен с другими родителями.

	в течение года
	заведующий
Парфенова Ю.Ю.
педагоги

	8.
	Привлечение всех родителей к  сотрудничеству и благоустройству ДОО; к участию в воспитательно-образовательном процессе.
	в течение года
	заведующий
Парфенова Ю.Ю.
педагоги

	9.
	Отчет комиссии по питанию.
	в течение года
	заведующий
бухгалтерия



ПЕРСПЕКТИВНЫЙ ПЛАН ПРОВЕДЕНИЯ РОДИТЕЛЬСКИХ СОБРАНИЙ.

	
	1 квартал
	2 квартал
	3 квартал

	Ранний возраст
	«Знакомство с целями и задачами основной образовательной программы дошколь-ного образования и перспективы воспитания и развития (детей раннего возраста) дошкольников».
	«Играем, развиваемся!»»
	«Формируем навыки безопасного поведения у малышей»

	Младший дошкольный возраст

	
	«Играем, профессии выбираем» 
	«Ценность безопасного поведения для участников образовательных отношений»

	Старший дошкольный возраст
	
	«Ранняя профориентация\ дошкольников»
	«Формирование осознан-ного безопасного поведения у старших дошкольников»




ИНФОРМАЦИОННЫЙ БЛОК ДЛЯ РОДИТЕЛЕЙ НА САЙТЕ И СТЕНДАХ.

	Тема
	Срок
	Ответственный

	Нормативно-правовая информация об образовательных услугах ДОО.
	в течение года
	Заведующий
ст.воспитатель

	-Советы по успешной адаптации малыша к условиям детского сада. 
	сентябрь

	Парфенова Ю.Ю.
Шибаева Е.А.
Выручаева Н.Н.
педагоги
специалисты

	Оформление и знакомство с консультациями, памятками, буклетами, газетами в соответствии с Планом по комплексной безопасности по направлениям:
- пожарная безопасность, 
- криминальная и антитеррористическая безопасность, 
- защита воспитанников и персонала в условиях чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, 
- безопасные условия учёбы и труда, 
-соблюдение правил ПДД, ППБ, на водных объектах.
	сентябрь
декабрь,
март, апрель,
май, июнь, июль, август
	заведующий
специалист по ОТ, 
старший воспитатель, педагоги

	Фотоотчеты по проведенным мероприятиям и результатах участия в конкурсном движении в ДОУ.
	в течение периода
	Шибаева Е.А.
Выручаева Н.Н.
педагоги-участники

	Фоторепортажи по итогам семейных клубов, проектной деятельности (информационный стенд).
	в течение года
	Шибаева Е.А.
Выручаева Н.Н.
педагоги-организаторы

	Отчет по самообследованию
	февраль
	заведующий

	«Многоборье», «Пионербол»,
«Лыжня 2025», «ВСФК ГТО» (фотоотчёт)
	февраль-март-май
	Зубкова М.Г.
Чувьюрова Н.А.

	Фотоотчеты по итогам экопроектов и природоохранных акций.
	декабрь
	Шибаева Е.А.
Выручаева Н.Н.
педагоги-участники

	Отчеты:
- ПФХД,
- антикоррупционные мероприятия
	в течение года
	заведующий
гл.бух.

	Отчеты:
- выполнение плана организационных мероприятий по формированию  независимой оценки качества предоставляемых образовательных  услуг
	март
	заведующий


	Современный музыкальный репертуар для дошколят. Развитие музыкальных способностей
	апрель
	Головкова И.Н.
Моисеенко В.В.
Малышева А.В.

	Обновление информации на сайте, работа в чате платформы СФЕРУМ
	ежемесячно
	Парфенова Ю.Ю.
Шибаева Е.А.
Выручаева Н.Н.



16. СВЯЗЬ С СОЦИАЛЬНЫМИ ИНСТИТУТАМИ.

	1.
	МБС «Книжная гавань»
	в течение
года

	Парфенова Ю.Ю.
Шибаева Е.А.
Выручаева Н.Н.
педагоги
Совет родителей


	2.
	МАОУ «СОШ № 20»
	
	

	3.
	МБС «Библиотека им. А.С. Пушкина»
	
	

	4.
	ДМЦ «Североморец»
	
	

	5.
	МАОУ ДО «ДЮЦ»
	
	

	6.
	ЦКИОМ
	
	

	7.
	Северодвинский краеведческий музей
	
	

	8.
	Целевые экскурсии на предприятия города, знакомство с профессиями родителей.
	
	



17. РАБОТА С СОТРУДНИКАМИ.

	№
п/п
	Мероприятия
	Срок
	Ответственный

	1.
	Подготовка к проведению праздников
день дошкольного работника
день Учителя
Новый год
8 Марта
	сентябрь
октябрь
декабрь
март
	заведующий
муз.рук.
председатель ПГ
председатель Общего собрания работников

	2.
	Общие собрания работников, заседания профсоюзного комитета

	в течение года
	заведующий
председатель ПГ
председатель Общего собрания работников

	3.
	Общие собрания:
I. задачи коллектива на год
II. итоги заболеваемости детей и сотрудников за 2024 г.
III. Педагогический марафон «Комплексная безопасность»
Включение вопросов по энергобезопасности в повестку 
	сентябрь

январь

май

в течение года
	заведующий
председатель ПГ
председатель Общего собрания работников

заведующий
председатель ПГ
председатель Общего собрания работников
м/с
заведующий
председатель ПГ
заведующий
заместитель заведующего по АХР

	4.
	Проведение всемирных дней:
- борьба с коррупцией;
- охрана труда;
- антитерроризм.
	декабрь, апрель
	заведующий
специалист по ОТ председатель ПГ
председатель Общего собрания работников

	5.
	Реализация плана МБДОУ № 1 «Золотой петушок» по комплексной безопасности по направлениям:
- пожарная безопасность, 
- криминальная и антитеррористическая безопасность, 
- защита воспитанников и персонала в условиях чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, 
- конструкционная безопасность зданий образовательной организации, 
- безопасные условия учёбы и труда, 
- энергобезопасность, 
- безопасность дорожного движения и на водных объектах.
	в течение года
	заведующий
специалист по ОТ, заместитель заведующего по АХР,  старший воспитатель,
педагоги, медицинские сестры



18. СИСТЕМА КОНТРОЛЯ ЗА ВОСПИТАТЕЛЬНО-ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ                    РАБОТОЙ.

	1.
	Комплексный
Цель: всесторонний анализ воспитательно-образовательного процесса.
- изучение стиля работы 2-х воспитателей
- преемственность в работе, единство требований
- осуществление процессов развития и воспитания
- взаимосвязь различных видов деятельности 
корпус 1 – группы «Антошка», «Домовенок», «Буратино».
корпус 2 -  группа «Грибок»
	апрель
	Парфенова Ю.Ю.
Шибаева Е.А.
Выручаева Н.Н.
члены комиссии


	2.
	Тематический
- подготовка к новому учебному году 
- организация воспитательно-образовательной работы по художественно-эстетическому развитию (рисование и музыка) дошкольников.
	сентябрь

март
	Парфенова Ю.Ю.
Шибаева Е.А.
Выручаева Н.Н.
члены комиссии

	3.
	Сравнительный контроль
уровень физической подготовленности;
звуковая культура речи;
индивидуальный срез- по освоению детьми программного материала.
	сентябрь – апрель, 
сентябрь-декабрь-май
	Парфенова Ю.Ю.
Шибаева Е.А.
Выручаева Н.Н.
члены комиссии

	4.
	Медико-педагогический контроль за физической культурой.
	октябрь, апрель 

	Выручаева Н.Н.
Шибаева Е.А.
медсестры

	5.
	Предупредительный контроль:
подготовка к рабочему дню,
состояние документации.
	в течение
года
	заведующий



	6.
	Педагогические срезы:
анализ детских работ по рисованию, аппликации, лепке;
развитие у детей старшего дошкольного возраста музыкально-ритмических навыков;
состояние ЗКР;
усвоение детьми элементарных математических представлений,
уровень развития сюжетно-ролевой игры и др.
	ежеквартально


	Парфенова Ю.Ю.
Выручаева Н.Н.
Шибаева Е.А.
члены комиссии

	7.
	Вторичный контроль
(по итогам работы решений педсоветов, проверок).
	в течение
года
	Парфенова Ю.Ю.
Выручаева Н.Н.
Шибаева Е.А.
члены комиссии

	8.
	Оперативный
соблюдение режима и организации жизни группы;
подготовка, проведение и эффективность утренней, бодрящей гимнастики;
проведение закаливания;
сформированность культурно-гигиенических навыков у детей разных возрастных групп;
сформированность у детей представлений о сезонных изменениях в природе и труде людей в соответствии с программой для каждого возраста;
организация трудового воспитания (дежурство, поручения, коллективный труд);
сформированность у детей навыков самообслуживания;
дидактические игры в воспитательно-образовательном процессе;
навыки поведения детей в общественных местах (по итогам бесед с детьми);
проведение кружковой работы;
соблюдение правил внутреннего трудового распорядка;
выполнение правил по ОТ, ТБ, ПБ;
сохранность имущества.
	в течение
года
	Парфенова Ю.Ю.
Выручаева Н.Н.
Шибаева Е.А.
члены комиссии


	9.
	Систематический контроль
Ежедневно:
выполнение инструкций по охране жизни и здоровья детей;
воспитательно-образовательный процесс, уровень знаний, умений и навыков детей;
выполнение режима дня;
организация питания;
выполнение санэпидрежима;
проведение оздоровительных мероприятий в режиме дня;
соблюдение здорового психологического климата в коллективе;
соблюдение правил внутреннего трудового распорядка;
техника безопасности и сохранность имущества
1 раз в месяц:
анализ заболеваемости;
выполнение норм питания;
выполнение плана по детодням;
проведение физкультурных досугов и развлечений;
анализ детских работ по продуктивным видам деятельности;
состояние документации по группам;
1 раз в квартал:
участие в работе творческих   групп;
анализ заболеваемости;
уровень проведения родительских собраний во всех возрастных группах;
выполнение воспитателями рекомендаций по проверкам.
	ежемесячно

























ежеквартально
	Парфенова Ю.Ю.
Шибаева Е.А.
Выручаева Н.Н.
члены комиссии
медицинские 
работники




















Парфенова Ю.Ю.
Выручаева Н.Н.
Шибаева Е.А.
члены комиссии
педагоги-участники




19.  АТТЕСТАЦИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ.

Подготовка к аттестации:
знакомство с Приказом Минобрнауки России от 24.03.2024 №196 «Об утверждении 
Порядка аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность»
знакомство с формой подачи заявления на прохождение
процедуры аттестации на установление квалификационной
знакомство с методикой и критериями аттестации
знакомство с графиком работы аттестационной комиссии, экспертной группы
внутренняя экспертиза воспитательно-образовательной деятельности 
оценка результативности профессиональной деятельности аттестуемых
знакомство с решением аттестационной комиссии, представлением, выпиской из распорядительного акта федерального органа исполнительной власти.

	№
п/п
	Мероприятия
	Срок
	Ответственный

	1.
	Выявление, изучение ППО через мониторинг мероприятий и деятельности педагогов.
(см. план по самообразованию и План-график аттестации на 2024-2025 уч. год)
	в течение года

	Парфенова Ю.Ю.
Шибаева Е.А.
Выручаева Н.Н.
члены комиссии



20. АДМИНИСТРАТИВНО – ХОЗЯЙСТВЕННАЯ РАБОТА.

	№
п/п
	Мероприятия
	Срок
	Ответственный

	1.
	Проведение инструктажа по ОТ, ТБ, ПБ.

	постоянно
	заведующий
 

	2.
	Проведение занятий по ОТ, ГО.
	1 раз в месяц
	заведующий
 

	3.
	Проверка пожарных рукавов.

	август
	заведующий


	4.
	Провести испытания стремянок, физ. оборудования, оборудования на участках.
	август
	заведующий


	5.
	Провести выборочный ремонт постирочной, пищеблока и тамбуров.
	до сентября
	заведующий
зам. зав. по АХР

	6.
	Произвести выборочный ремонт групп.
	до сентября
	заведующий
зам. зав. по АХР

	7.
	Провести проверку помещений к началу учебного года.
	до сентября
	заведующий
зам. зав. по АХР 

	9
	Отремонтировать технологическое оборудование.
	в течение года
	заведующий
зам. зав. по АХР

	10.
	Приобретение и замена линолеума

	сентябрь
	заведующий
зам. зав. по АХР

	11.
	Проведение рейдов по охране труда.
	в течение года
	заведующий
зам. зав. по АХР

	12.
	Подготовить здание, группы к зиме.
	октябрь-ноябрь
	заведующий
зам. зав. по АХР 

	13.
	Работа по обновлению мягкого инвентаря: белья, штор.
	в течение года
	заведующий
кастелянша

	14.
	Работа по привлечению дополнительных денежных средств.
	в течение года
	заведующий
зам. зав. по АХР

	15.
	Составление графика отпусков.
	ноябрь-декабрь
	Заведующий
председатель ППО

	16.
	Работа по благоустройству территории.
	апрель-май
	заведующий
зам. зав. по АХР 
Совет родителей

	17.
	Закупка материалов для ремонтных работ.
	март-
май
	заведующий
зам. зав. по АХР

	18.
	Произвести поверку огнетушителей.

	август 
	заведующий
зам. зав. по АХР

	19.
	Ремонт лестничных маршей.
	июль-август
	заведующий
зам. зав. по АХР 

	20.
	Завоз песка, переоборудование песочниц и наполнение их песком,
благоустройство территории.
	август- сентябрь
	заведующий
зам. зав. по АХР




21.ПЛАН ПРЕЕМСТВЕННОСТИ СО ШКОЛОЙ
МАОУ «СОШ № 20».

Приоритетные направления для начальной школы: ​ формирование у детей умения учиться, создание условий, при которых обучение становиться для ребёнка благом, основной формой самовыражения.
Приоритетные направления для дошкольного учреждения: ​ раннее развитие комплекса личностных качеств и свойств, обеспечивающих лёгкий, естественный переход ребёнка в школу.
Главная цель: ​ реализация единой линии общего развития ребенка, психического и физического на этапах дошкольного и школьного детства, в связи с внедрением в практику работы ФГОС, ФОП ДО
	№
	мероприятия
	срок
	ответственный

	1. Организационно-педагогическая работа.

	1.
	-День преемственности (посещение педагогами ДОО открытых уроков в первом классе).
- Экскурсия детей подготовительной к школе группы по школе (актовый и спортивный зал, библиотека)
	сентябрь


октябрь, апрель

	
ст. воспитатель
зам.директора по УВР 
СОШ № 20

	2.
	С целью повышения интереса дошкольников к обучению в школе:
-чтение литературных произведений о школе;
-проведение бесед о школе, об обучении;
-продуктивная деятельность выставка детских работ «Что я знаю о школе?», и др.
-знакомство с режимом дня ученика 1 класса;
-организация и проведение сюжетно-ролевых игр «Школа», развивающих, дидактических игр, например, «Собери портфель» и др.
	в течение года
	ст. воспитатель
воспитатели подготовительных к школе групп





	3.
	Проведение мониторинга освоения дошкольниками ОП ДО.
	сентябрь
апрель
	ст. воспитатель
воспитатели подготовительных к школе групп

	4.
	Проведение психологического обследования готовности детей к обучению в школе.
	апрель
	педагоги-психологи ДОО

	5.
	Проведение тренировок в школьном спортивном зале (подготовка к легкоатлетической эстафете, игре флорбол, сдача норм ГТО).
	по согласованию
	ст. воспитатель
инструкторы по физической культуре

	2. Методическая работа.

	1.
	Взаимное посещение ДОО и школы:
-встреча учителей начальных классов и воспитателей с целью обсуждения преемственности в работе «Основы преемственности детского сада и начальной школы с внедрением ФГОС ДО и ФГОС начального образования»;
-результативность обучения детей в школе;
-анализ проблем адаптационного периода первоклассников;
-анализ готовности детей к обучению в школе;
-участие учителей в комплексной проверке по теме «Готовность детей к обучению в школе».
	в течение года

	ст. воспитатель
зам.директора по УВР 
СОШ № 20


	2.
	Познавательное развлечение совместно с отрядом ЮИД «Дорога прекрасна, когда безопасна».
	февраль
	ст. воспитатель
зам.директора по УВР 
МАОУ СОШ № 20

	3.
	Интерактивная игра по безопасности дорожного движения совместно с отрядом ЮИД.
	март 
	зам.директора по УВР 
МАОУ СОШ № 20

	3. Работа с родителями.

	1.
	Родительское собрание в подготовительной группе с участием учителей начальных классов (с элементами деловой игры «Ваш ребенок скоро станет первоклассником»).
	декабрь
	ст.воспитатель
зам.директора по УВР 
МАОУ СОШ № 20
педагоги-психологи

	2.
	Консультации для родителей с привлечением педагогов ДОО и начальной школы:
-«Школа здоровья»;
-«Первые трудности или как проходит адаптация детей к школе»;
-«Почему учиться трудно?».
	в течение года
	ст. воспитатель
воспитатели


	3.
	Консультации по запросам родителей (законных представителей).

	по мере
	ст. воспитатель
зам.директора по УВР 

	4.
	-Оформление информации для родителей будущих первоклассников;
-День открытых дверей в начальной школе;
-День открытых дверей в дошкольном учреждении.
	в течение года

по плану школы
1 раз в квартал
	ст. воспитатель
зам.директора по УВР 
СОШ № 20
воспитатели




Приложение 1
Перспективный план аттестации педагогов на 2024-2025 учебный год 
	ФИО педагога
	должность
	Заявленная категория

	Моисеенко Виктория Витальевна
	музыкальный руководитель
	первая

	Зубкова Марина Григорьевна
	инструктор по физической культуре
	первая

	Угрюмова Юлия Витаутовна
	педагог-психолог
	высшая

	Зорина Елена Ивановна
	воспитатель
	высшая

	Маннанова Альбина Ралифовна
	воспитатель
	высшая

	Коваль Виктория Витальевна
	воспитатель
	высшая

	Вагнер Ольга Николаевна 
	воспитатель
	высшая

	Сунгурова Наталья Геннадьевна
	воспитатель
	высшая

	Пономарева Наталья Васильевна
	учитель-логопед
	высшая

	Логвинова Евгения Сергеевна
	воспитатель
	СЗД

	Машина Олеся Вадимовна
	воспитатель
	СЗД

	Помешкина Татьяна Константиновна
	воспитатель
	СЗД





Приложение 2
 Результаты мониторинга образовательного процесса (уровни овладения необходимыми навыками и умениями по образовательным областям)
Ранний возраст
	Образовательное область "Речевое развитие"
	Образовательное область "Познавательное развитие"

	
	

	Образовательное область"Соц.-ком. развитие"
	Образовательное область "Худ.-эстетич.развитие"

	
	

	Образовательное область "Физическое развитие"

	

















Дошкольный возраст
	Образовательное область "Речевое развитие"
	Образовательное область "Познавательное развитие"

	
	

	Образовательное область"Соц.-ком. развитие"
	Образовательное область "Худ.-эстетич. развитие"

	
	

	Образовательное область "Физическое развитие"





Группа компенсирующей направленности «Буратино»
	Речевое развитие 
	Познавательное развитие 

	
	

	Соц.-ком. развитие 
	Физическое развитие 

	
	

	Художественно-эстетическое развитие 

	
	 




Группа компенсирующей направленности «Солнышко»
	Речевое развитие 
	Познавательное развитие 

	
	

	Соц.-ком. развитие 
	Физическое развитие 

	
	

	Художественно-эстетическое развитие 

	
	













Физическое развитие

	Корпус 1 (Воронина, 12)
инструктор по физической культуре 
	Корпус 2 (Первомайская, 51,А)
инструктор по физической культуре 

	

	



	 
Музыкальное развитие
Диагностика уровней развития музыкальности
	Моисеенко В.В.,
 муз. рук.
	Малышева А.В.
 муз. рук.
	Головкова И.Н.,
муз. рук.

	Начало   года:
	Конец года:
	Начало   года:
	Конец года:
	Начало   года:
	Конец года:

	Ср. гр. "Золотая рыбка "
	Ср гр. "Пчелка"
	Втор. мл. гр. «Теремок»

	Высокий – 0%  
Средний – 75% 
Низкий – 25%
	Высокий – 50%  
Средний – 50% 
Низкий – 0
	Высокий – 0%  
Средний – 55 % 
Низкий – 45%
	Высокий – 36%  
Средний – 54% 
Низкий – 10%
	Выше ср.- 0%
Средний – 29%
Ниже ср. – 71%
	Выше ср. – 26%
Средний  - 48%
Ниже ср. – 26%

	Ст.гр. "Антошка"
	Под. гр. " Солнышко "
	Ср. гр. «Белоснежка»

	Высокий –35%  
Средний – 57 %
 Низкий – 7% 
	Высокий – 74%  
Средний – 13%
 Низкий – 0%
	Высокий – 0%  
Средний – 54% 
Низкий – 46%
	Высокий – 25%  
Средний –42% 
Низкий –33%
	Выше ср. – 8%
Средний – 38%
Ниже ср. – 54%
	Выше ср. – 15%
Средний – 50%
Ниже ср. – 35%

	Подготов гр. "Буратино"
	Под. гр. "Зайчик"
	Ст. гр. «Домовенок»

	Высокий – 0%  
Средний – 75 %
 Низкий – 25% 
	Высокий – 56%  
Средний – 44%
 Низкий – 0%
	Высокий – 10%  
Средний – 57% 
Низкий – 33%
	Высокий – 38%  
Средний – 62% 
Низкий – 0%
	Выше ср. – 14%
Средний – 43%
Ниже ср. – 43%
	Выше ср. – 25%
Средний – 75%
Ниже ср. – 0%

	
	Антонова О.М.  муз. рук.
	Под. гр. «Гномик»

	
	Ср. гр. "Грибок "
	

	
	
	Высокий – 0%  
Средний – 46%
 Низкий – 54%
	Высокий – 27%  
Средний – 73% 
Низкий – 0%
	Выше ср. – 0%
Средний – 55%
Ниже ср. – 45%
	Выше ср. – 27%
Средний – 55%
Ниже ср. – 18%

	
	Втор. Мл. "Рыбка"
	Под. гр. " Дельфиненок"

	
	
	Высокий – 0%  
Средний – 58 % 
Низкий – 42%
	Высокий – 36%  
Средний – 54% 
Низкий – 0%
	Выше ср. –13%
Средний – 50%
Ниже ср. – 37%
	Выше ср. -35%
Средний – 65%
Ниже ср. – 0%













[bookmark: _GoBack]Приложение 3
Заключение
по результатам психодиагностического исследования готовности детей к обучению в школе
(корпус 1, ул. Капитана Воронина, 12)
Педагог-психолог Угрюмова Ю.В.
Цель:   выявить  степень  подготовленности  детей  к  школьному  обучению, изучить индивидуально-психологические особенности, сравнить полученные результаты с началом  учебного года.
Сроки проведения исследования: апрель-май 2024 года
Возраст детей: 6-7 лет
Группы: подготовительные «Дельфинёнок»- 23 чел., «Буратино»- 5 чел., «Гномик»- 12 чел.
Количество обследованных детей: 40 чел.
АНАЛИЗ ПОЛУЧЕННЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ 
При подведении итогов данного исследования основное внимание было уделено сравнительной характеристике данных с результатами первичной диагностики (осень 2023 г.).
Общие результаты исследования (кол-во детей, чел; кол-во детей в (%):
	Уровень сформированности предпосылок учебной деятельности
	Результаты

	
	Начало года
	Конец года

	Сформированы (готов)
	20 (50%)
	37 (92%)

	Сформированы частично (условно готов)
	18 (45%)
	 3 (8%)

	Не сформированы (не готов)
	2 (5%)
	-


В начале учебного года у половины дошкольников были сформированы предпосылки познавательной деятельности, у значительной части детей психологическая готовность к школе была недостаточной или низкой. 
К концу учебного года у абсолютного большинства детей предпосылки учебной деятельности сформированы, у троих сформированы частично.
Результаты теста Тулуз-Пьерона (кол-во детей, чел.):
	№
	Уровень развития
	Скорость переработки информации
	Внимательность

	
	
	н. года
	к. года
	н. года
	к. года

	1
	Высокий
	---
	3
	---
	3

	2
	Хороший
	1
	7
	6
	12

	3
	Средний
	21
	25
	26
	24

	4
	Низкий
	13
	5
	8
	1

	5
	Очень низкий
	5
	-
	---
	---


В начале учебного года лишь у половины испытуемых скорость переработки информации и внимательность была достаточной. Многие дети испытывали трудности в выполнении задания: пропускали строчки, отдельные элементы, допускали множество ошибок, быстро истощались.
У большинства детей к концу учебного года сформировалась способность не только быстро, но и качественно перерабатывать значительный объем информации. Следовательно, развитие внимания большинства дошкольников соответствует возрастной норме. Значительная часть дошкольников продемонстрировала показатели выше среднего уровня. У небольшой части детей сохраняется низкая скорость переработки информации, это связано как с особенностями темперамента, так и с недостаточностью познавательных процессов.
Диагностика зрительно-моторной координации (кол-во детей, чел):
	№
	Уровень развития
	Количество детей

	
	
	нач. года
	кон. года

	1
	Высокий
	---
	---

	2
	Хороший
	1
	7

	3
	Средний
	20
	27

	4
	Низкий
	19
	6

	5
	Оч. низий
	                          ---
	---


В начале учебного года абсолютное большинство детей не справлялось с заданиями по зрительно-моторной координации. Дошкольники не умели работать с образцом, не обладали навыками самоконтроля при срисовывании.
В конце подготовительной группы анализ детских работ показал, что большинство детей достигли среднего уровня развития зрительно - моторной координации. Они владеют элементарным анализом образца и могут скопировать его без грубых ошибок.
Однако остаётся часть дошкольников, допускающих ошибки при копировании образца, связанные с воспроизведением точного количества элементов и их расположения относительно друг друга. В школе у этих детей может возникнуть проблема появления ошибок при списывании.
Диагностика мышления (кол-во детей, чел):
	
№
	Уровень развития
	                                                   понятийное

	
	
	интуитивное
	логическое
	речевое
	образное

	
	
	Н.г.
	К.г.
	Н.г.
	К.г.
	Н.г.
	К.г.
	Н.г.
	К.г.

	1.
	Высокий
	---
	2
	---
	2
	---
	1
	---
	4

	2.
	Хороший
	2
	10
	1
	9
	2
	10
	3
	10

	3.
	Средний
	28
	28
	26
	27
	25
	28
	31
	25

	4.
	Низкий
	10
	---
	10
	2
	13
	1
	6
	1

	5.
	Оч. низкий
	---
	---
	3
	---
	---
	---
	---
	---


Предварительная диагностика (начало года) интуитивного мышления показала, что у значительной части детей операция обобщения развита по возрасту, но делая правильный выбор лишнего, дошкольники затруднялись сформулировать объяснение выбора. Часть испытуемых затруднялась выполнять задание: дети делали выбор по несущественному признаку.  У половины детей была не сформирована способность мыслить по аналогии. 
Анализ развития разных видов мышления в конце учебного года свидетельствует, что дошкольники показали большой скачок в развитии мышления. Все типы мышления у большинства детей находятся на хорошем и среднем уровнях, что позволяет сделать благоприятный прогноз их обучения в школе. Низкие показатели развития мышления сохранились у двоих детей.
Диагностика кратковременной памяти (кол-во детей, чел)

	№
п/п
	Уровень развития
	Речевая память
	Зрительная память

	
	
	нач. года
	кон. года
	нач. года
	кон. года

	1
	Высокий 
	---
	1
	1
	3

	2
	Хороший
	3
	5
	7
	10

	3
	Средний
	36
	34
	29
	27

	4
	Низкий 
	1
	---
	3
	---

	5
	Очень низкий
	---
	---
	---
	---


По данным таблицы можно сделать вывод о том, что развитие речевой и зрительной памяти находится на достаточном уровне как в начале, так и в конце учебного года. Большинство детей показали средние результаты развития кратковременной речевой памяти. Часть дошкольников показала хороший и высокий уровень. Этим детям свойственно хорошо воспринимать речевую информацию. Они не нуждаются в ее разъяснении и дополнительном повторении.
Практически все дети легко воспринимают зрительную информацию, наглядный материал помогает им в усвоении новых знаний.
Диагностика речевого развития (кол-во детей, чел)
	№
п/п
	Уровень развития
	Количество детей

	
	
	нач. года
	кон. года

	1
	Высокий 
	---
	1

	2
	Хороший
	1
	10

	3
	Средний
	28
	26

	4
	Низкий 
	11
	3

	5
	Очень низкий
	---
	---


По предварительной диагностике речевого развития, значительная часть детей показала низкие результаты. Дошкольники плохо знали слова-антонимы, обобщающие слова, испытывали затруднения в работе с предложением (продолжить, дополнить, найти ошибку).
При повторном обследовании у большинства детей выявился достаточный уровень речевого развития. Дети показали  хороший словарный запас, усвоили обобщающие понятия, но часть испытуемых по-прежнему затрудняется формулировать связно свои высказывания. У троих дошкольников все компоненты речевого развития остались на низком уровне, это выпускники компенсирующей группы, основная причина трудностей – социально-педагогическая запущенность детей, недостаточность интеллектуальной сферы.
(корпус 2, ул. Первомайская, 51А)
психолог Семенова Ю.А.
Цель:  выявить  степень  подготовленности  детей  к  школьному  обучению, изучить индивидуально-психологические особенности, сравнить полученные результаты с началом  учебного года.
Сроки проведения исследования: апрель-май 2024 года
Возраст детей: 6-7 лет. Группы: подготовительные «Зайчик»- 21 чел., «Солнышко»- 12 чел.
Количество обследованных детей: 33 чел.
АНАЛИЗ ПОЛУЧЕННЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ 
При подведении итогов данного исследования основное внимание было уделено сравнительной характеристике данных с результатами первичной диагностики (осень 2023 г.).
Общие результаты исследования (кол-во детей, чел; кол-во детей в %):
	Уровень сформированности предпосылок учебной деятельности
	Результаты

	
	Начало года
	Конец года

	Сформированы (готов)
	16 (48%)
	25 (75%)

	Сформированы частично (условно готов)
	8 (24%)
	 7(21%)

	Не сформированы (не готов)
	9 (28%) 
	1 (4%)


В начале учебного года менее, чем у половины дошкольников были сформированы предпосылки познавательной деятельности, у большинства детей психологическая готовность к школе была недостаточной или низкой. 
К концу учебного года у абсолютного большинства детей предпосылки учебной деятельности сформированы. У семерых сформированы частично, у одного ребёнка не сформированы (это выпускники группы компенсирующей направленности).
Результаты теста Тулуз-Пьерона (кол-во детей, чел.):
	№
	Уровень развития
	Скорость переработки информации
	Внимательность

	
	
	н. года
	к. года
	н. года
	к. года

	1
	Высокий
	1
	6
	1
	7

	2
	Хороший
	4
	14
	3
	9

	3
	Средний
	12
	8
	2
	8

	4
	Низкий
	6
	5
	27
	9


В начале учебного года у большинства испытуемых скорость переработки информации была достаточной. Внимательность у большинства детей была на низком уровне. Многие дети испытывали трудности в выполнении задания: пропускали строчки, отдельные элементы, допускали множество ошибок, быстро истощались.
У большинства детей к концу учебного года сформировалась способность не только быстро, но и качественно перерабатывать значительный объем информации. Следовательно, развитие внимания большинства дошкольников соответствует возрастной норме. Значительная часть дошкольников продемонстрировала показатели выше среднего уровня. У небольшой части детей сохраняется низкая скорость переработки информации и низкий уровень внимательности, это связано как с особенностями темперамента, так и с недостаточностью познавательных процессов.
Диагностика зрительно-моторной координации (кол-во детей, чел):
	№
	Уровень развития
	Количество детей

	
	
	нач. года
	кон. года

	1
	Высокий 
	-
	-

	2
	           Хороший
	-
	3

	3
	Средний
	3
	18

	4
	Низкий
	30
	12


В начале учебного года абсолютное большинство детей не справлялось с заданиями по зрительно-моторной координации. Дошкольники не умели работать с образцом, не обладали навыками самоконтроля при срисовывании.
В конце года анализ детских работ показал, что большинство детей достигли среднего уровня развития зрительно - моторной координации. Они владеют элементарным анализом образца и могут скопировать его без грубых ошибок.
Однако остаётся значительная часть дошкольников, допускающих некоторые ошибки при копировании образца, связанные с воспроизведением точного количества элементов фигуры и (или) их расположения относительно друг друга. В школе у этих детей может возникнуть проблема появления ошибок при списывании.
Диагностика мышления (кол-во детей, чел):
	

№
	
Уровень развития
	                                                   понятийное

	
	
	интуитивное
	логическое
	речевое
	образное

	
	
	Н.г.
	К.г.
	Н.г.
	К.г.
	Н.г.
	К.г.
	Н.г.
	К.г.

	1.
	Высокий
	-
	-
	-
	-
	1
	1
	1
	2

	2.
	Хороший
	8
	10
	10
	9
	3
	4
	20
	15

	3.
	Средний
	15
	15
	22
	22
	21
	26
	11
	13

	4.
	Низкий
	10
	8
	1
	2
	8
	2
	1
	3


Предварительная диагностика (начало года) интуитивного мышления показала, что у значительной части детей операция обобщения развита по возрасту, но делая правильный выбор лишнего, дошкольники затруднялись сформулировать объяснение выбора. Часть испытуемых затруднялась выполнять задание: дети делали выбор по несущественному признаку.  У некоторых детей была не сформирована способность мыслить по аналогии. 
Анализ развития разных видов мышления в конце учебного года свидетельствует, что дошкольники показали большой скачок в развитии мышления. Все типы мышления у большинства детей находятся на хорошем и среднем уровнях, что позволяет сделать благоприятный прогноз их обучения в школе. Низкие показатели развития мышления сохранились у одного ребенка (Матвей К.).
Диагностика кратковременной памяти (кол-во детей, чел)
	№
п/п
	Уровень развития
	Речевая память
	Зрительная память

	
	
	нач. года
	кон. года
	нач. года
	кон. года

	1
	Высокий 
	-
	-
	-
	-

	2
	Хороший
	3
	3
	2
	2

	3
	Средний
	23
	24
	12
	24

	4
	Низкий 
	7
	6
	19
	7


По данным таблицы можно сделать вывод о том, что развитие зрительной памяти находится у большинства детей в начале года на низком уровне. Развитие речевой памяти в начале и в конце года у большинства детей находится на уровне нормы. Этим детям свойственно хорошо воспринимать речевую информацию. Они не нуждаются в ее разъяснении и дополнительном повторении. К концу года у большинства детей зрительная память достигла среднего уровня, что говорит о динамике ее развития. Эти дети легко воспринимают зрительную информацию, а наглядный материал помогает им в усвоении новых знаний.
Диагностика речевого развития (кол-во детей, чел)
	№
п/п
	Уровень развития
	Количество детей

	
	
	нач. года
	кон. года

	1
	Высокий 
	-
	-

	2
	Хороший
	-
	8

	3
	Средний
	9
	18

	4
	Низкий 
	24
	7


По предварительной диагностике речевого развития, значительная часть детей показала низкие результаты. Дошкольники плохо знали слова-антонимы, обобщающие слова, испытывали затруднения в работе с предложением (продолжить, дополнить, найти ошибку).
При повторном обследовании у большинства детей выявился достаточный уровень речевого развития. Дети показали хороший словарный запас, усвоили обобщающие понятия, но часть испытуемых по-прежнему затрудняется формулировать связно свои высказывания. У пятерых дошкольников все компоненты речевого развития остались на низком уровне, это выпускники компенсирующей группы, основная причина трудностей – социально-педагогическая запущенность детей, недостаточность интеллектуальной сферы.
ВЫВОДЫ:
У большинства обследованных детей предпосылки учебной деятельности сформированы. На основе этих данных для большинства дошкольников можно сделать положительный прогноз адаптации к школе и успешного освоения ими школьной программы.
 У семерых (21%) сформированы частично; один ребёнок (4%) не готов к обучению в школе, ему рекомендовано обучение в классе компенсирующей направленности. 


Столбец1	
доу	муниципальный уровень	региональныйный уровень	федеральныйный уровень	30	7	19	44	



уровень	
муниципальный	региональный	федеральный	30	15	55	

норма в развитии	начало года	конец года	24	76	проблемы в развитии	начало года	конец года	54	21	не соотв. развитию	начало года	конец года	22	3	


норма в развитии	начало года	конец года	24	72	проблемы в развитии	начало года	конец года	51	27	не соотв. развитию	начало года	конец года	25	9	



норма в развитии	начало года	конец года	26	89	проблемы в развитии	начало года	конец года	54	11	не соотв. развитию	начало года	конец года	20	0	



норма в развитии	начало года	конец года	20	83	проблемы в развитии	начало года	конец года	70	17	не соотв. развитию	начало года	конец года	10	0	



норма в развитии	начало года	конец года	30	92	проблемы в развитии	начало года	конец года	50	8	не соотв. развитию	начало года	конец года	20	0	



норма в развитии	начало года	конец года	29	73	проблемы в развитии	начало года	конец года	58	22	не соотв. развитию	начало года	конец года	13	1	



норма в развитии	начало года	конец года	37	81	проблемы в развитии	начало года	конец года	49	19	не соотв. развитию	начало года	конец года	14	1	



норма в развитии	начало года	конец года	51	86	проблемы в развитии	начало года	конец года	48	13	не соотв. развитию	начало года	конец года	1	1	



норма в развитии	начало года	конец года	29	84	проблемы в развитии	начало года	конец года	58	15	не соотв. развитию	начало года	конец года	13	0	



норма в развитии	начало года	конец года	44	92	проблемы в развитии	начало года	конец года	54	8	не соотв. развитию	начало года	конец года	2	0	



норма в развитии	начало года	конец года	0	80	проблемы в развитии	начало года	конец года	80	20	не соотв. развитию	начало года	конец года	20	0	


норма в развитии	начало года	конец года	0	80	проблемы в развитии	начало года	конец года	80	20	не соотв. развитию	начало года	конец года	20	0	


норма в развитии	начало года	конец года	0	80	проблемы в развитии	начало года	конец года	100	20	не соотв. развитию	начало года	конец года	0	0	



норма в развитии	начало года	конец года	0	60	проблемы в развитии	начало года	конец года	80	40	не соотв. развитию	начало года	конец года	20	0	


норма в развитии	начало года	конец года	0	100	проблемы в развитии	начало года	конец года	100	0	не соотв. развитию	начало года	конец года	0	0	


норма в развитии	начало года	конец года	0	83	проблемы в развитии	начало года	конец года	84	17	не соотв. развитию	начало года	конец года	16	0	


норма в развитии	начало года	конец года	0	75	проблемы в развитии	начало года	конец года	80	25	не соотв. развитию	начало года	конец года	20	0	


норма в развитии	начало года	конец года	40	86	проблемы в развитии	начало года	конец года	60	13	не соотв. развитию	начало года	конец года	0	1	



норма в развитии	начало года	конец года	16	95	проблемы в развитии	начало года	конец года	84	5	не соотв. развитию	начало года	конец года	0	0	


норма в развитии	начало года	конец года	0	84	проблемы в развитии	начало года	конец года	92	15	не соотв. развитию	начало года	конец года	8	1	


низкий	начало уч. года	конец уч. года	74	31	средний	начало уч. года	конец уч. года	26	61	высокий	начало уч. года	конец уч. года	0	8	
низкий	начало уч. года	конец уч. года	39	2	средний	начало уч. года	конец уч. года	60	90	высокий	начало уч. года	конец уч. года	1	8	
от 0-5 лет	Категория 1	0.12	от 5-10 лет	Категория 1	0.08	от 10-15 лет	Категория 1	0.14000000000000001	от 15-20 лет	Категория 1	0.14000000000000001	более 20 лет	Категория 1	0.52	Образовательный уровень в % соотношении
Квалификационный уровень - % соотношение:	высшее профессиональное	среднее специальное 	0.41	0.59	Квалификационный уровень в  % соотношении
Квалификационный уровень - % соотношение:	высшая кв. кат.	первая кв.кат. 	СЗД 	без кв.кат. 	0.33	0.33	0.14000000000000001	0.2	

