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Аннотация. В статье приведены результаты проведенного исследования о влиянии комплекса упражнений для групп работников аэропорта «Черемшанка» на долгосрочную работоспособность и производительность труда.
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Специфика трудовой деятельности в аэропортах сопряжена с рядом факторов, которые могут негативно сказываться на здоровье сотрудников и, как следствие, на их долгосрочной работоспособности. Постоянный стресс, высокая ответственность, ненормированный рабочий график, а также специфические условия труда – все это создает предпосылки для развития профессиональных заболеваний [2].
В первую очередь, стоит отметить сидячий образ жизни, характерный для ряда профессий, таких как агенты по регистрации пассажиров. Многочасовая работа за компьютером, часто в условиях ограниченного пространства и фиксированной позы, может приводить к развитию заболеваний опорно-двигательного аппарата (остеохондроз, синдром карпального канала), сердечно-сосудистой системы, а также негативно влиять на зрение и общее самочувствие.
С другой стороны, сотрудники, занимающиеся наземным обслуживанием воздушных судов, сталкиваются с совершенно иными, но не менее серьезными вызовами. Тяжелый физический труд, работа в неблагоприятных погодных условиях, воздействие шума, вибрации, химических веществ – все это может спровоцировать развитие профессиональных заболеваний, таких как заболевания дыхательных путей, слуха, позвоночника, а также привести к ускоренному износу организма [1].
Своевременная профилактика профессиональных заболеваний становится не только вопросом заботы о здоровье персонала, но и критически важным фактором для поддержания долгосрочной работоспособности и производительности труда. Сотрудники, страдающие от хронических заболеваний, быстрее утомляются, допускают больше ошибок, чаще отсутствуют на рабочем месте, что негативно сказывается на общей эффективности работы аэропорта. Исходя из этого, разработка и внедрение специализированных комплексов упражнений, направленных на профилактику профессиональных заболеваний, становится актуальной задачей для аэропортов [5]. 
Такие комплексы, адаптированные под специфику работы различных категорий сотрудников, могут помочь минимизировать риски развития заболеваний, улучшить физическое состояние персонала, повысить их работоспособность и, в конечном итоге, обеспечить стабильное функционирование аэропорта на долгосрочной основе [3]. Именно поэтому целью данного исследования является анализ влияния такого комплекса на долгосрочную работоспособность сотрудников аэропорта, с учетом особенностей их профессиональной деятельности.
Проведенное исследование сосредоточено на оценке эффективности комплекса физических упражнений, разработанного с целью профилактики профессиональных заболеваний и поддержания долгосрочной работоспособности сотрудников аэропорта. При разработке комплексов упражнений в качестве основы были взяты научно обоснованные методики физической реабилитации и профилактики профессиональных заболеваний, адаптированные под специфику деятельности каждой группы сотрудников. Особое внимание уделялось рекомендациям врачей-ортопедов, неврологов, специалистов по лечебной физкультуре и спортивной медицины, а также стандартам и нормативам в области охраны труда, определяющим риски развития профессиональных заболеваний в аэропортовой отрасли [4].
Комплексы упражнений были разработаны с учетом профессиональных рисков каждой группы. Для агентов регистрации пассажиров был предложен комплекс, включающий упражнения для улучшения осанки, укрепления мышц спины и шеи, снятия зрительного напряжения и улучшения кровообращения в конечностях, основанный на рекомендациях для офисных работников и специалистов, подверженных статическим нагрузкам. Для техников по наземному обслуживанию были подобраны упражнения, направленные на общее укрепление мышечного корсета, повышение выносливости, развитие гибкости и профилактику заболеваний, связанных с тяжелыми физическими нагрузками и воздействием производственных факторов. Эти упражнения основывались на принципах функциональных тренировок и реабилитационной гимнастики.
Оценка влияния комплексов проводилась на основе наблюдения за экспериментальной группой (10 человек, по 5 агентов и 5 техников), которая регулярно выполняла предложенные комплексы упражнений в течение одного месяца. Для сравнения использовались данные контрольной группы (аналогичная выборка сотрудников, не выполнявших специальные упражнения) и показатели до начала эксперимента.
В результате была построена табл. 1, в которой представлены результаты самооценки психофизиологического состояния сотрудников аэропорта «Черемшанка», в которой работники оценивали самочувствие по шкале от 1 до 5, где 5 - отличное самочувствие, 1 - очень плохое.
Также для исследуемой выборки работников были определены показатели работоспособности, представленные в табл. 2.
Таблица 1 – Результаты самооценки психофизиологического состояния сотрудников аэропорта «Черемшанка»
	Показатель
	Группа
	До исследования (среднее значение)
	Через 1 месяц (ЭГ)
	Через 1 месяц (КГ)

	Уровень утомляемости
	Агенты регистрации
	3.2
	4.1 (улучшение на 28.1%)
	3.3 (практически без изменений)

	
	Техники обслуживания
	2.8
	3.7 (улучшение на 32.1%)
	2.9 (практически без изменений)

	Мышечное напряжение
	Агенты регистрации
	3.5
	2.5 (снижение на 28.6%)
	3.6 

	
	Техники обслуживания
	3.8
	3.0 (снижение на 21.1%)
	3.9 


Таблица 2 – Показатели работоспособности
	Показатель
	Группа
	До исследования (среднее значение)
	Через 1 месяц (ЭГ)
	Прирост в ЭГ (%)
	Через 1 месяц (КГ)
	Прирост в КГ (%)

	Скорость регистрации пассажиров
	Агенты регистрации

	2.8
	3.1
	+10.7%
	2.8
	+0.0%

	Безошибочность работы (%)
	
	95.0%
	97.5% (+2.5 п.п.)
	+2.6%
	95.2% (+0.2 п.п.)
	+0.2%



Продолжение таблицы 2
	Показатель
	Группа
	До исследования (среднее значение)
	Через 1 месяц (ЭГ)
	Прирост в ЭГ (%)
	Через 1 месяц (КГ)
	Прирост в КГ (%)

	Количество ошибок при выполнении наземных операций (ошибок/час)
	Техники наземного обслуживания
	1.2
	0.9
	-25.0%
	1.2
	+0.0%

	Соблюдение сроков выполнения наземных операций (%)
	
	96.0%
	98.0% (+2.0 п.п.)
	+2.1%
	96.5% (+0.5 п.п.)
	+0.5%



На основании проведенного месячного исследования, можно сделать вывод о положительном влиянии внедренных комплексов упражнений на долгосрочную работоспособность сотрудников аэропорта. Улучшение субъективного самочувствия, повышение объективных показателей работоспособности и положительная динамика в медицинских показателях, а также снижение дней нетрудоспособности, демонстрируют прямую корреляцию между регулярными занятиями физкультурой и общим состоянием здоровья персонала. 
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