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Г. УЛЬЯНОВСЕ, 2025
1. Общие положения
[bookmark: _Hlk182557598]1.1. Настоящее Положение определяет общий порядок организации и проведения методического конкурса «Образовательное событие, посвящённое поддержке потенциала семьи и сохранению традиционных семейных ценностей», его обеспечение, условия участия в конкурсе и определения победителей, призёров конкурса.
1.2. Конкурс организуется и проводится в образовательной организации.
[bookmark: _Hlk120101953]1.3. Цель конкурса: выявление и распространение инновационного педагогического опыта, пропаганда и укрепление роли семейных ценностей в нравственно-духовном развитии подрастающего поколения, поддержка потенциала семьи учащихся.
1.4. Задачи конкурса:
· активизировать методическую и экспериментальную деятельность, направленную на выявление инновационных форм и практик, реализуемых педагогическими работниками совместно с родителями (законными представителями) учащихся; 
· содействовать профессиональному развитию, квалификационному росту педагогических работников; 
· развивать чувство гордости за свою семью, приобщать детей к культуре общения в семье;
· пропагандировать преемственность духовной и нравственной семейной культуры;
· популяризировать семейные традиции и обряды;
· создать информационно-методическое пространство, способствующее активному обмену опытом, взаимной поддержке и продвижению инициатив по пропаганде и укреплению роли семей;
· транслировать лучшие практики деятельности педагогических работников, обеспечивающих высокие результаты и качество организации воспитательного и образовательного процесса в образовательной организации.

1.5. Предметом конкурса является презентация образовательного события. 
Под термином «образовательное событие» следует понимать некоторый формат обучения, в рамках которого происходит получение учащимися практического опыта в совместной деятельности со взрослыми. 
Презентация образовательного события позволяет максимально полным образом понять суть мероприятия, особенности и оценить его значимость. 
1.6. Руководство организацией и проведением конкурса осуществляет конкурсная комиссия. Работу участников конкурса оценивает конкурсная комиссия, состоящая из представителей администрации образовательной организации, председателей методических объединений, членов методического совета, педагогических работников. Подведение итогов конкурса возлагается на конкурсную комиссию, состав которой утверждается директором образовательной организации. Решение конкурсной комиссии утверждается директором образовательной организации. Конкурсная комиссия:
· систематизирует конкурсные материалы в соответствии с Положением;
· анализирует конкурсные материалы;
· отбирает лучшие конкурсные материалы;
· подводит итоги конкурса.
1.7. Конкурс проводится в заочной форме. Официальная информация о конкурсе размещается на сайте образовательной организации. 

2. Сроки проведения конкурса
2.1. Конкурс проводится (сроки). 
2.2. Конкурсные работы принимаются в электронном варианте в сроки на электронный адрес образовательной организации. 
2.3. Сроки - работа конкурсной комиссии, рассмотрение конкурсных материалов, подведение итогов, определение победителей и призёров конкурса.
2.4. Итоги конкурса размещаются на сайте образовательной организации. 

3. Участники конкурса
3.1. Право предоставления материалов на конкурс имеют педагогические работники образовательной организации: педагоги дополнительного образования, педагоги-организаторы, концертмейстеры, методисты. 
3.2. Конкурсные материалы разрабатываются отдельным педагогом, методистом, педагогом-организатором или коллективом в составе 2-5 участников. 

4. Номинации конкурса
4.1. Конкурс «Образовательное событие, посвящённое поддержке потенциала семьи и сохранению традиционных семейных ценностей» проводится по следующим номинациям:
· Номинация «Авторские методические разработки (статьи, конспекты занятий, сценарии мероприятий, концертных программ, конкурсов, акций и др.).
· Номинация «Видеорепортаж об образовательном событии».

5. Порядок участия в конкурсе
5.1. Принять участие в конкурсе могут все педагогические работники образовательной организации, независимо от образования, квалификационных категорий и стажа работы.
5.2. Конкурсные материалы разрабатываются отдельным педагогом, методистом, педагогом-организатором или коллективом в составе не более 3 участников.
5.3. Участие в конкурсе является добровольным.
5.4. Присланные материалы не рецензируются. Конкурсная комиссия оставляет за собой право не рассматривать работы, которые не соответствуют основным требованиям, описанным в Положении конкурса.
5.5. Основанием для участия в конкурсе является представление конкурсного материала участника(ов) в электронном варианте. 

6. Требования к конкурсным материалам
6.1. Конкурсный материал в номинации «Авторские методические разработки» предоставляется на конкурс в виде документа Microsoft Word (электронный вариант) и должен иметь название, логику проектирования, структуру. Должны использоваться современные фотографии хорошего качества (не более 3).
Конкурсный материал в номинации «Видеорепортаж об образовательном событии» предоставляется на конкурс в виде видеоролика должен иметь качественное звучание и изображение, изложен интересно, лаконично с оригинально подобранным текстом.
6.2. Рекомендации к разработке и содержанию конкурсных материалов.
6.2.1. Требования к оформлению видеоролика: расположение видеоролика на Яндекс.диске с предоставлением полного доступа на почту образовательной организации, формат видеоролика – .mp4, продолжительность видеоролика – до 3 минут, содержание аудиосопровождения видеоролика участником – не менее 70%. Если доступ к Яндекс.диску с видеороликом не будет открыт на протяжении всего периода конкурса, работа не оценивается. 
6.2.3. Рекомендуемые интернет-источники:
https://семья2024.рф/
7. Критерии оценки конкурсных материалов
7.1. Оценивание конкурсных материалов осуществляется всеми членами конкурсной комиссии по пятибалльной системе и критериям, определённым настоящим Положением.
[bookmark: _Hlk88749740] 7.2. Конкурсные материалы оцениваются по следующим критериям:
· Степень актуальности образовательного события, соответствие теме конкурса.
· Степень соответствия цели и задач образовательного события решению проблемы/потребности, обозначенной в актуальности.
· Оригинальность формата образовательного события и новизна идеи.
· Степень целесообразности и достижимости обозначенных результатов образовательного события.
· Качество и эстетичность презентации.
             7.3. К участию в конкурсе не допускаются работы с некорректно заполненными данными, способные нарушить этические нормы.

8. Подведение итогов 
8.1. Итоги конкурса подводит конкурсная комиссия, которая определяет победителя и призёров (1, 2, 3 место) среди участников в каждой номинации по итогам.
8.2. Итоговая оценка каждого участника формируется путём суммирования оценок всех членов конкурсной комиссии по всем критериям и этапам. Итоговый балл – среднеарифметическое значение. Победителем конкурса становится педагогический работник (группы), набравший наибольшее количество баллов. Результаты конкурса пересмотру не подлежат.
8.3. Победители и призёры награждаются грамотами образовательной организации за занятое 1, 2, 3 место.
8.4. Конкурсанты, не вошедшие в число победителей и призёров, получают сертификаты участников.
8.5. Участие и победа в конкурсе являются основанием для увеличения стимулирующей части оплаты труда.
8.6. Лучший конкурсный материал может быть рекомендован для трансляции при проведении методических выставок, презентаций, педагогических советов, семинаров, конференций и прочих методических мероприятий, а также для участия в профессиональных конкурсах различного уровня. Возможна публикация в периодической печати и информационных порталах в сети Интернет с соблюдением авторских прав.

























