Тест по теме Рынок труда и безработица 
Вариант 1
1.Какие из перечисленных понятий, относятся к рынку труда:
а) Ликвидность            б) Средства производства       в) Рабочая сила        г) Труд
2. Чем является цена реализации труда или цена реализации рабочей силы?
а) Оптовой ценой           б) Ценой без НДС            в) Заработная плата
3. Какие элементы  включает в себя современная структура рынка труда?
а) Производственную систему           б) Систему найма     в) Систему подготовки кадров
4. От чего зависит спрос на труд и предложение труда?
а) Цен на продукты питания          б) Мировых цен          в) Цены реализации труда
5. К какому понятию относятся «трудовые ресурсы»?
а) «Финансовые ресурсы»                      б) «Материальные ресурсы»
в) «Сырьевые ресурсы»                           г) «Человеческие ресурсы»
6. Какие составляющие включает в себя экономически активное население?
а) Все население страны
б) Безработных, не ищущих работу
в) Безработных, активно ищущих работу и готовых приступить к ней
г) Занятых общественно-полезной деятельностью, приносящей доход
7. Главная составная часть трудовых ресурсов:
а) работники     б) предприниматели       в) наемная рабочая сила    г) все население страны
8. Дайте определение понятия «Рынок труда» –
а) Статическая система, включающая в себя комплекс социально-трудовых отношений по поводу условий найма, использования и обмена рабочей силы на жизненные средства
б) Механизм спроса и предложения, функционирующий на основе информации, поступающей в виде изменений цены труда (заработной платы)
в) Динамическая система, включающая в себя комплекс социально-трудовых отношений по поводу условий найма, использования и обмена рабочей силы на жизненные средства
9. Что входит в структуру трудового рынка?
а) Объекты рынка труда       б) Рыночный механизм        в) Конкуренцию  г) Субъекты рынка 10. Что входить в структуру механизма трудового рынка?
а) Сотрудничество       б) Конкуренция      в) Предложение труда      г) Спрос на труд
11. Какие понятия относятся к видам безработицы?
а) естественная       б) структурная        в) циклическая             г) сезонная
12. Занятость населения:
а) отсутствие свободного времени
б) деятельность граждан, необходимая для своих и общественных потребностей
в) отсутствие экономической свободы
г) безработица
13. Рынок труда:
а) продажа трудовых вакансий                                          б) спрос фирм на работников
в) система социально – трудовых отношений                 г) аукцион трудовых затрат
14. Виды заработной платы:
а) посменная             б) повременная           в) посезонная               г) сдельная
15. Что не относится к причинам возникновения безработицы:
а) низкая мобильность работника                         б) применение современных технологий
в) тяжелые климатические условия                      г) международная конкуренция
16. Что относится к государственным формам регулирования безработицы?
а) инвестиции в предприятия для сохранения рабочих мест
б) полный запрет на иностранную рабочую силу
в) поддержка частного предпринимательства
г) уменьшение работникам заработной платы
17. Из каких средств финансируется программа занятости граждан РФ
а) из средств работодателя                          б) из средств работника
в) из федерального бюджета                       г) из местного бюджета
18. Основные участники рынка труда?
а) работодатель             б) государство              в) работник        г) организация, предприятие
19 . Прожиточный минимум:
а) пособие по безработице                                  б) минимальная заработная плата
в) доход необходимый для основных жизненных потребностей человека
г) затраты человека на свои потребности
20. Кто из приведенных ниже граждан является циклическим безработным?
А. Банкир, уволившийся из-за ссоры с начальством
Б. Строитель, уволенный в связи с остановленным строительством фабрики
В. Программист, уволившийся из-за поиска более высоко оплачиваемой работы
Г. президент корпорации, обанкротившейся во время финансово-экономического кризиса
В 1. В государстве З. высокий уровень безработицы. Какие категории населения могут быть отнесены к фрикционным безработным? Выберите нужные позиции и запишите их 
А. уволившиеся по собственному желанию
Б. нашедшие работу, но не приступившие к ней
В. уволенные в связи с падением спроса на их услуги
Г. уволенные в результате общего спада производства в стране
Д. занятые неполный рабочий день
Е. вновь появившиеся на рынке труда и имеющие требуемую квалификацию
В-2 . Установите соответствие между примерами и соответствующими им видами безработицы.
 Признаки                                                                                            виды безработицы
А) в связи с изменениями спроса на энергоносители                     1) сезонная
многие шахты закрылись, а шахтеры остались без                        2) циклическая
 работы                                                                                                 3) структурная
Б) выпускники вузов ищут работу по специальности                    4) фрикционная
В) жители приморского города обслуживают туристов
  летом, а в остальное время большинство не могут
найти работу.
Г) Безработные отказываются от предложенных вакансий
 в центре занятости и просят подобрать им работу
 менеджеров
Д) произошло сокращение персонала фирмы в связи с
 экономическим кризисом.
В-3. Прочитайте приведенный ниже текст, в котором пропущен ряд слов. Выберите из приведенного ниже списка слова, которые необходимо вставить на место пропусков.
 « Уровень заработной платы работника связан с его личными качествами, так называемым____________(А): ценность работника определяется его природными способностями, уровнем его _________(Б), квалификацией, опытом работы, здоровьем, духовным богатством. Есть еще ряд факторов, определяющих уровень зарплаты: особенности региона, специфика отрасли, условия___________(В) и др. Судить о размере заработка можно по __________(Г) заработной плате, которая учитывает уровень инфляции в стране. Если в стране высокая инфляция, то покупательная способность ________(Д) падает, и даже при высокой_________(Е) зарплате доступным становится все меньшее  количество благ.
1. труд                                                      6) реальная
2. деньги                                                  7) номинальная
3. человеческий капитал                        8) фирма
4. товар                                                     9) государство             5. образование
Вариант 2
1. Что можно приобрести на рынке труда?
а) Оборудование, необходимое рабочим для трудовой деятельности
б) Право на использование способностей работника
в) Способности человека, необходимые для создания материальных ценностей
г) Работника, обладающего необходимыми трудовыми навыками
2. Главный участник рынка труда:
а) Продавец и посетитель         б) Покупатель и работник      в) Работодатель и работник
3. Как реализуются взаимодействия на рынке труда?
а) посредством обмена на основе спроса и предложения
б) за счёт эффективного использования рабочей силы
в) за счёт ограниченности экономических ресурсов
г) посредством вложения капиталов с целью последующего получения прибыли
4. Чем является занятость населения?
а) отсутствие свободного времени
б) деятельность граждан, необходимая для своих и общественных потребностей
в) отсутствие экономической свободы
г) безработица
5. Что такое рынок труда:
а) продажа трудовых вакансий                                        б) спрос фирм на работников      
в) система социально – трудовых отношений               г) аукцион трудовых затрат
6. Укажите виды заработной платы:
а) посменная             б) повременная                в) посезонная                  г) сдельная
7. Что не будет являться причиной возникновения безработицы:
а) низкая мобильность работника                          б) применение современных технологий
в) тяжелые климатические условия                       г) международная конкуренция
8. Что произойдет с гражданином без работы?
а) подвергнется большому риску заболеваемости            б) потеряет квалификацию
в) будет изгнан из общества                                               г) снизится жизненный уровень
9. Откуда происходит финансирование программы занятости граждан РФ?
а) из средств работодателя      б) из федерального бюджета         в) из местного бюджета
10. Основными участниками рынка труда является:
а) работодатель      б) государство           в) работник               г) организация, предприятие
11. Что такое прожиточный минимум?
а) пособие по безработице
б) минимальная заработная плата
в) доход необходимый для основных жизненных потребностей человека
12. Субъектами предложения на рынке труда выступают...
А. профсоюзы             Б.  бизнес              В.  домашние хозяйства           Г.  государство
13.  Задача государства в области занятости заключается в... (несколько ответов)
А. достижении такого состояния экономики, при котором имеется только фрикционная и структурная безработица
Б. достижении полной занятости                  В.  обеспечении каждого желающего работой
Г. достижении абсолютной занятости
14.  К показателям безработицы относятся...(несколько ответов)
А. уровень безработицы            Б. уровень падения доходов            В. временной период
15. Уровень безработицы в ходе циклического развития экономики развивается в направлении
А. независимом от роста объемов производства        Б.  обратном росту реальному ВВП
В.  сохранения естественного уровня безработицы  Г.  соответствующем росту реальному ВВП
16. Долгосрочный характер носит ____ безработица 
А. сезонная           Б. фрикционная             В.  Структурная         Г.  первичная
17. Лица, уволенные в связи с переходом предприятия к новым трудосберегающим технологиям, относятся к категории _________безработных.
А. скрытых          Б.  циклических     В.  Структурных        Г. фрикционных
18. К безработным в соответствии с законом «О занятости населения РФ» относят ..
А. экономически неактивное население
Б.  экономически активное население
В. самостоятельно ищущих работу лиц, не зарегистрированных в службе занятости населения
Г. трудоспособных граждан, не имеющих работы, зарегистрированных в службе занятости населения
19. Уровень безработицы при полной занятости равен...
А. сумме структурной и циклической безработицы
Б. нулю
В. сумме структурной и фрикционной безработицы
Г. сумме фрикционной и циклической безработицы
20. Ситуация на рынке труда может улучшаться  по причине:
А) повышения зарплаты
Б) снижения числа рабочих
В) повышения производительности труда.
В 1. Найдите понятие, которое является обобщающим для всех остальных понятий представленного ниже ряда, и запишите цифру, под которой оно указано.
1) рабочая сила           4) трудоспособное население
2) безработные            5) менеджеры                                  3) занятые
В-2 . Установите соответствие между примерами и соответствующими им видами безработицы.
 Признаки                                                                                            виды безработицы
А) в связи с изменениями спроса на энергоносители                     1) сезонная
многие шахты закрылись, а шахтеры остались без                        2) циклическая
 работы                                                                                                 3) структурная
Б) выпускники вузов ищут работу по специальности                    4) фрикционная
В) жители приморского города обслуживают туристов
  летом, а в остальное время большинство не могут
найти работу.
Г) Безработные отказываются от предложенных вакансий
 в центре занятости и просят подобрать им работу
 менеджеров
Д) произошло сокращение персонала фирмы в связи с
 экономическим кризисом.
В-3. Прочитайте приведенный ниже текст, в котором пропущен ряд слов. Выберите из приведенного ниже списка слова, которые необходимо вставить на место пропусков.
 « Уровень заработной платы работника связан с его личными качествами, так называемым____________(А): ценность работника определяется его природными способностями, уровнем его _________(Б), квалификацией, опытом работы, здоровьем, духовным богатством. Есть еще ряд факторов, определяющих уровень зарплаты: особенности региона, специфика отрасли, условия___________(В) и др. Судить о размере заработка можно по __________(Г) заработной плате, которая учитывает уровень инфляции в стране. Если в стране высокая инфляция, то покупательная способность ________(Д) падает, и даже при высокой_________(Е) зарплате доступным становится все меньшее  количество благ.
5. труд                                                      6) реальная
6. деньги                                                  7) номинальная
7. человеческий капитал                        8) фирма
8. товар                                                     9) государство             5. образование
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